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Prehod na nove Investicije za bolj Andrej Zemljic in
verzije standardov zanesljivo in kakovostno Gregor Bezjak sta najboljsa
ISO 9001 in ISO 14001 oskrbo z elektricno energijo inovatorja preteklega leta



Pripravljen je nov nacrt razvoja omreZja druzbe Elektro Maribor za desetletno obdobje

Predstavitve osnutka nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektrine energije na obmocnih
enotah druzbe Elektro Maribor

Osnutek nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektricne energije smo predstavili nevladnim
organizacijam

Osnutek nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektricne energije smo predstavili strokovnim
institucijam

Investicije za bolj kakovostno oskrbo z elektri¢no energijo
Novembrski sneg povzrocil precej nevsecnosti in vec izpadov napetosti elektricne energije

Sklepi 21. redne seje skupscine druzbe Elektro Maribor d.d.
Obvestilo delnicarjem druzbe Elektro Maribor d.d. o odkupu lastnih delnic in vabilo k prodaji

Strateski forum Bled:Elektro Maribor o digitalni transformaciji v elektroenergetskem sektorju

Sodelovanje druzbe Elektro Maribor na razpisu za priznanje Republike Slovenije za poslovno
odli¢nost

Prehod na nove verzije standardov 1SO 9001 in ISO 14001
Elektro Maribor 1991-2016: 25 let razvoja v Republiki Sloveniji

Najboljsa inovatorja preteklega leta sta Gregor Bezjak in Andrej Zemlji¢
Sveza ideja: TP 50 kVA na zmozni¢enem drogu, avtorja Andrej Zemlji¢

22 Razvojni sestanek druzbe Elektro Maribor
Ocetovski dopust po novem
102 leti javne sluzbe distribucije elektri¢ne energije v Mariboru
Ob zacetku Solskega leta sredstva za pomo¢ mariborskim dobrodelnim organizacijam
Sredstva za pomo¢ ljutomerskima dobrodelnima organizacijama
Sredstva za pomo¢ murskosoboskim dobrodelnim organizacijam

Predstavljamo vam sodelavca z OE Ptuj, g. Stanka Horvata

V kaksnem odnosu ste?

Modro e-nergicni v Modrem salonu

Oh, ta penzion, kaj bom pocel

V ¢asu od 16.4.2016 do 20.11.2016 je bilo 15 prihodov in 8 odhodov.

Jubilejne nagrade od meseca

maja do decembra 2016

Mesec

Delovna

izpolnitve Priimek in ime doba Lokacija
maj SKLEDAR ALES 10 Uprava
maj PLIBERSEK SIMON 10 SE Maribor
maj KOCBEK MILUTIN 30 Uprava
junij CVETKO DEJAN 10 SE Maribor
un! SEVER BRANKO 30 SE Maribor
un! SISKO LEOPOLD 30 Uprava
un CERIC SONJA 30 SE Maribor
un MIUKOVIC MARJA 10 Uprava
ol DVORSAK MIROSLAV. 30 OE Gor. Radgona
o julij RAUH FRANJO 30 OEMzO
_ juli BEDRAC ROBERT 20 SE Maribor
i BOHINEC DUSAN 20 OE Pty
o julij KOSI FRANC 30 OE Ptuj
o julij BEZENSEK IGOR 35 OE Slov. Bistrica
_ julij ZEMUIC ANDREJ 30 OE Gor. Radgona
_julij PAVLIC RUDOLF 30 SE Maribor
o julij LAMPREHT BRANKO 10 SE Maribor
o julij TRETJAKJURLJ 35 Uprava
avgust VALENCAK MITJA 20 OEMzO
avgust STERN IVAN 30 OE Slov. Bistrica
avgust SIMENKO JANCI 35 OE Ptu
avgust BELSAK JOZEF 35 OE Ptu
avgust SEGA MILAN 30 OE Slov. Bistrica
avgust TROPENAUER JOZEF 20 OE Gor. Radgona
avgust FRIDL PETER 20 OE Ptu
avqust BALAZIC JOZEF 10 SE Ljutomer
avgust KOSI KRISTIAN 10 SE Ljutomer
avgust GRADISNIK MARJAN 20 OF Ptuj
avgust FLASKER DANILO 30 OEMzO
september PUSNIK ALES 20 OE Slov. Bistrica
september KAUCIC BOSTIAN 20 SE Maribor
september SAMPERL JOZEF 30 SE Maribor
september | VUKADINOVIC SASO 10 SE Maribor
_ september BRAUNER BOJANA 30 Uprava
september ZOHAR MIHA 10 Uprava
september FERLIC ANTON 30 OEMzO
september KORES CRTOMIR 30 Uprava
september KOVAC MARJAN 35 OE Mur. Sobota
september TUS ZDENKO 35 OEMzO
september ROJS FRANC 35 OE Slov. Bistrica
_ september ZELKO MILAN 35 OE Gor. Radgona
oktober ZIMSEK BOJAN 35 Uprava
oktober BANIC KLEMEN 10 SE Maribor
oktober KOSEC FERLEZ PETRA 10 Uprava
oktober PLOSNIK DEJAN 10 Uprava
oktober KACIJAN VENCESLAV 35 OFE Ptuj
oktober PUHIC DANUJEL 20 SE Maribor
oktober KRAU JAKOB 35 SE Maribor
oktober MARKEZ PETER 10 OF Ptuj
oktober KOKOL ZVVONKO 30 Uprava
oktober ALT MARJIAN 20 SE Ljutomer
oktober HORVAT JOZEF 35 OE Mur. Sobota
oktober GORICAN BORIS 35 SE Maribor
oktober ZEMUIC DEJAN 10 OE Gor. Radgona
november SEDOVSEK IGOR 30 SE Maribor
november ROZMAN ROBERT 10 OE Gor. Radgona
november GLAVAC AVGUST 20 OF Ptuj
november BRENCE VOJKO 35 OF Slov. Bistrica
november HAUPTMAN JERNEJ 20 SE Maribor
_ december ZORKO ANDREJA 30 Uprava
december VINDIS ANDREJ 30 OE Ptuj
december | VOGRINCIC NEGOVAN 30 OE Mur. Sobota
r

decembe FILIPCIC MATE) 20 OE Gor. Radgona
Vsem jubilantom iskreno cestitamo!

Odgovorna urednica: Mihaela Snuderl

Uredniski odbor: Marko Braci¢, Simona Vauhnik, Milena Rajh, Dragan Radulovic,
Marjan Oresi¢, Matjaz Marko, Bostjan Rous, Jurij Tretjak, Zvonko Mezga, Darja Lapov,
David Gril, Tatjana Vogrinec Burgar, Jure Brunec, Miro Pecovnik, Joze Roskar,
Bernarda Kos, Karin Zagomildek Cizelj, Irena Podgrajsek, Andrej Rus, Franjo Lavrenci¢
(predstavnik upokojencev), Maja Ul Golob (predstavnica druzbe Oven d.0.0.) in
Melani Gjergjek Avdagi¢ (predstavnica Energije Plus d.0.0.).

Tisk: Tiskarna Ekart
Naklada: 600 izvodov

Produkcija: Studio 8, d.o.o.

Oblikovna zasnova: Zadrga, d.o.o.
Avtor naslovne fotografije: Dejan Dokl
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Nekateri Ze odstevajo dneve do naj-
daljse nodi v letu, drugi pa se polni
optimizma trudijo narediti vse, kar
so si zadali letos. Vsi si postavimo
nacrte, tako v sluzbi kot tudi svoje,
osebne cilje. Uresniciti zastavljeno je
pomembno, vendar na uresnicitev
zastavljenega pogosto vpliva vec de-
javnikov. Tudi na delovnem podrodju
je tako.

V tej Stevilki boste lahko v glavni temi
prebrali vec o tem, kako sta letos po-
tekali priprava in predstavitev osnut-
ka nacrta razvoja distribucijskega
omrezja elektricne energije za obdob-
je desetih let. V skladu z zahtevami
energetskega zakona v Elektru Ma-
ribor vsaki dve leti pripravimo osnu-
tek nadrta razvoja distribucijskega
omrezja elektricne energije najman;
za obdobje desetih let. Letos je bil
osnutek nacrta razvoja distribucijske-
ga omreZja prvi¢ predstavljen tudi lo-

ELEKTRO MARIBOR
Energija zame!

kalnim skupnostim. Predstavniki obcin
so se z veseljem udeleZili predstavitev
ter ob tem izpostavili pomen sodelo-
vanja in usklajevanja ter poznavanja
nacrtov druzbe ter lokalnih skupnosti.

Kot vsako leto pa z izvedbo po-
membnih in prepotrebnih investicij
nase omrezje na Stevilnih, tudi ru-
ralnih podrogjih dobiva novo podo-
bo. Prostozracno omrezje kabliramo
in, kot je navedeno v strateskih ciljih
druzbe, gradimo mocna ter robustna
omrezja. NaSe omrezje je namrec
prepogosto izpostavljeno Stevilnim
neugodnim vremenskim pojavom, ki
jih v poletnem casu cutimo v obliki
mocnih neviht, v jesenskem in tudi
spomladanskem casu v obliki mocnih
vetrov in poplav, v pozni jeseni in zimi
pa z obilnim sneZenjem. Da bi v naj-
vedji mozni meri preprecili vpliv ome-
njenih pojavov na omrezje, se omrezje
kablira in polaga v bolj varne podze-
mne vode. Ve o Stevilnih investicijah
na nasem oskrbnem obmodju lahko
preberete na naslednjih straneh.

V nadaljevanju boste lahko prebrali
tudi, da je druZenje sodelavcev po-
membna stalnica, ki ljudi povezuje s
skupnim ciljem doziveti, videti ali pa
skupaj doseci Se kak neosvojen vrh
gora. Seveda so sindikalni, planinski
izleti, Sportna in vsa ostala formalna
in neformalna druzenja Se kako po-
membni. Pomembni pa so tudi od-
nosi. O tej temi je vec zapisala nasa
sodelavka, ki v svojem c¢lanku pise, da
je prav, da skrbimo, da so ti odnosi
dobri, da smo pozitivno misleci in
prijazni drug do drugega. In kot pra-
vi znan pregovor: Lepa beseda lepo
mesto najde.

V Infotoku boste nasli Se ve¢ zanimivih
¢lankov, zato vas vabim k branju.

Ob koncu leta vam zelim, da smele
nacrte za prihodnje leto uresnicujete
uspesno, z veliko mero optimizma in
pozitivne energije.

Mihaela Snuderl,
odgovorna urednica



Besedilo: Franc Toplak, Mihaela Snuderl * Fotografija: Timotej Celofiga

Nacrt razvoja pripravimo na zahtevo
distribucijskega operaterja Sodo d.o.o.
Obicajno traja priprava nacrta Stiri me-
sece. Letos je Sodo d.o.0. vsem petim
druzbam za distribucijo elektri¢ne ener-
gije v Sloveniji poslal pisno zahtevo za
pripravo nacrta razvoja distribucijskega
omrezja elektricne energije za obdobje
od leta 2017 do leta 2026 v drugi polo-
vici junija, rok za oddajo dokumenta in
zahtevanih tabel s podatki pa je bil 14.
oktober 2016.

Za koordinacijo in pripravo nacrta v
Elektru Maribor d.d. — podobno tudi v
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drugih distribucijskih druzbah — je od-
govorna sluzba razvoja in nacrtovanja
(oddelek razvoja in oddelek nacrto-
vanja), vendar morajo pri pripravi so-
delovati tudi druge sluzbe in oddelki,
predvsem sluzba investicij na upravi in
sluZbe investicij na vseh OE distribucije.
Poleg teh so v pripravo vkljucene tudi
sluzba odjema, sluzba obratovanja,
sluzba zascite in meritev, sluzba za te-
lekomunikacije, sluzba za informatiko
in telekomunikacije, sluzba vzdrze-
vanja in finan¢no racunovodska sluz-
ba. Kot zunanja institucija pri pripravi
nacrta vseh distribucijskih podjetij so-
deluje Elektroinstitut Milan Vidmar, ki
pripravi napovedi odjema in konicnih
obremenitev za raven podjetja in raz-
delilne transformatorske postaje 110/X
kV. Ocenjujem, da je v pripravo nacrta

za daljsi ali krajsi cas vkljucenih naj-
manj 32 sodelavk in sodelavcev iz nase
druzbe.

Nacrt razvoja omreZja opredeljuje Ener-
getski zakon EZ-1 v 30. ¢lenu. Nacrt ra-
zvoja omreZja morata pripraviti distri-
bucijski operater in sistemski operater
(operater prenosnega omrezja elek-
tri¢ne energije) na osnovi metodologije
za izdelavo razvojnih nacrtov operater-
jev (Ur. list RS st. 56/16) vsaki dve leti
za obdobje, ki ni krajSe od desetih let.
Nacrt razvoja omrezja mora biti uskla-
jen z drZzavnim razvojnim energetskim
nacrtom, ki Se ni izdelan, ker je treba
predhodno izdelati energetski koncept
Slovenije, ki je v pripravi. Nacrt razvo-
ja omrezja mora distribucijski operater
predloziti v potrditev ministru, ki je
pristojen za energijo, in mora biti potr-
jen najpozneje v treh mesecih, sicer se
Steje, da je nadrt potrjen. Zadnji nacrt
razvoja omrezja smo izdelali leta 2014
za obdobje od leta 2015 do 2024 in je
Se veljaven.

Pri pripravi nacrta razvoja omreZzja
upostevamo zahteve, ki izhajajo iz ve-
liavne domace in evropske zakonodaje
na podrocju elektroenergetike in dis-
tribucije elektricne energije, napovedi
koni¢nih obremenitev in odjema elek-
tricne energije ter dolgorocne Studije
razvoja distribucijskega elektroener-
getskega omreZja, stanje distribucij-
skega omrezja z vidika dotrajanosti in
zastarelosti elementov distribucijskega



omreZja, obratovalne znadcilnosti ob-
stojeCega omrezja ter stanje kazalcev
neprekinjenosti napajanja in kakovosti
napetosti pri odjemalcih. Pri pripra-
vi nadrta razvoja smo upoStevali tudi
usmeritve strategije tehni¢no tehno-
loSkega razvoja distribucijskega ele-
ktroenergetskega sistema druzbe. V
strategiji tehni¢no tehnoloskega ra-
zvoja distribucijskega sistema  Elek-
tra Maribor so doloCene usmeritve za
povecanje robustnosti distribucijskega
omreZja, s ciliem povecati zanesljivost
delovanja omreZij in ravni kakovosti
napetosti, opredeljene s standardom
SIST EN 50160, ter tehni¢ne smernice
za nacrtovanje, gradnjo in vzdrzevanje
omrezij (VN, SN, NN) ter transformacij
(VN/SN, SN/NN). V strategiji so doloce-
ne usmeritve za nadgradnjo obstojece-
ga distribucijskega sistema s koncep-
tom pametnih omreZij.

Nacrt razvoja omreZja opredeljuje
glavno infrastrukturo za distribucijo
elektricne energije, ki jo je treba v nas-
lednjih desetih letih zgraditi ali poso-
dobiti za zanesljivo oskrbo uporabni-
kov, varno obratovanje distribucijskega
omreZja in zagotavljanje nadaljnjega
razvoja na podrocju proizvodnje elek-
tricne energije iz obnovljivih virov in ob
uvajanju inteligentnih omreznih stori-
tev. V nadrtu razvoja omreZja sta opre-
deljena ¢asovna dinamika in finan¢no
ovrednotenje nacrtovanih investicijskih
vlaganj. Nadrtovana investicijska vlaga-
nja se nanasajo na primarno elektro-
energetsko infrastrukturo, ki obsega
novogradnje in rekonstrukcije 110-ki-
lovoltnih objektov (110-kilovoltni vodi
in RTP 110/X kV), SN-objektov (SN-
-vodi in TP SN/NN) in NN-objektov
(NN-omrezja). Investicijska vlaganja so
predvidena tudi v sekundarno opremo
(vodenje in zascita, meritve, teleko-
munikacije, avtomatizacija, napredni
merilni sistem AMI/AMM, vzdrzevalno
obratovalna rezerva in kakovost elek-
trine energije), neenergetske investi-
cije (poslovna informatika, poslovne
stavbe, transportna sredstva, orodja in
mehanizacija) ter dokumentacijo. Oce-

na investicijskih vlaganj iz dopolnjene-
ga nacrta razvoja znasa 357 mio EUR
za desetletno obdobje od 2017 do
2026. Najvecja investicijska vlaganja v
naslednjem desetletnem obdobju so
nacrtovana v skupini SN-objekti v visini
147,9 mio EUR ali 41 % vseh sredstev,
za NN-objekte 68,3 mio EUR ali 19 %
sredstev, za 110-kilovoltne objekte 56
mio EUR ali 16 % sredstev, za sekun-
darno opremo 46,4 mio EUR ali 13 %
sredstev, za dokumentacijo 12,8 mio
EUR ali 4 % sredstev, za neenergetske
investicije pa 26,3 mio EUR ali 7 % vseh
sredstev.

Z realizacijo nacrtovanih investicijskih
vlaganj bomo v naslednjem desetle-
tnem obdobju dosegli dolocene ucin-
ke, ki se nanasajo na prenosno zmoglji-
vost distribucijskin omrezij (povecanje
letne koni¢ne modi na ravni podjetja
za dodatnih 100 MW), povecanje ro-
bustnosti omrezja (delez podzemnih
SN- in NN-omrezij in deleza v dolZini
omrezij vseh napetostnih ravni, delez
daljinsko vodenih stikal v SN-omreZju,
zazankanost omrezja), zanesljivosti
oskrbe odjemalcev in obsega vgrajenih
elementov, ki bodo omogocili nadgra-
dnjo s koncepti, gradniki in tehnologi-
jami pametnih omreZij.

Na podrodju zanesljivosti distribuci-
je elektricne energije ocenjujemo, da
bodo dejanske vrednosti kazalnikov
neprekinjenosti SAIDI in SAIFI z realiza-
cijo investicijskih vlaganj nizje od ciljnih
vrednosti, ki jih v regulativnem obdobju
predpise Agencija za energijo.

Do konca leta 2024 bodo v napredni
sistem merjenja vkljuceni vsi uporabniki
omrezja, z analizatorji kakovosti nape-
tosti pa bo opremljenih skupaj 1.459
transformatorskih postaj SN/NN (po
oceni 36 % vseh TP v letu 2026). S tem
bomo v NN- in SN-omreZjih poleg nivo-
ja spoznavnosti lahko dvignili tudi raven
vodljivosti (obvladovanje napetostnih
profilov vzdolz SN- in NN-vodov), ko-
likor se bodo ti pristopi v pilotnih in
demonstracijskih projektih pokazali za
tehni¢no in ekonomsko ucinkovitejse
od klasi¢nih pristopov. Napredni Stev-

ci elektricne energije bodo z vgrajeno
tehnologijo omogodili upravljanje od-
jema oziroma prilagajanje odjema, s
tem pa bo dana moznost za znizeva-
nje koni¢ne obremenitve v distribu-
cijskem omrezju. Sistem naprednega
merjenja je skupaj s sistemom vode-
nja v DCV (SCADA- in DMS-funkcije),
dopolnjenim z nekaterimi naprednimi
funkcijami za vodenje distribucijskega
omreZja, osnova za napredno upravlja-
nje omreZja, obvladovanje odjema ter
prikljuCevanje  dodatnih  razprenih
proizvodnih virov, izboljSanje ravni ne-
prekinjenosti oskrbe, ucinkovitejSi nad-
zor nad izgubami v omreZju, uvajanje
novih tarif za obracun omreznine, in-
tegracijo elektri¢nih vozil in polnilnic v
omreZje.

Kljucni cilji, ki jih hocemo z realizacijo
nacrta razvoja distribucijskega omrezja
elektricne energije ter pricakovanimi
ucinki dosedi, so:

* zadostiti nacrtovani in dejanski po-
rabi elektricne energije in potrebam
po elektricni moci;

* zagotoviti razmere v distribucijskem
omreZju za nadaljnje prikljucevanje
razprSene proizvodnje elektricne
energije;

* zagotoviti dolgorocno zanesljivo os-
krbo uporabnikov z elektri¢no ener-
gijo z doseganjem minimalnih stan-
dardov neprekinjenosti napajanja;

* zagotoviti kakovost napetosti v skla-
du s predpisanim standardom;

* obnoviti zaradi starosti dotrajana
elektroenergetska omrezja in zago-
toviti v njih stanje, ki bo ustrezalo
stanju tehnike;

* zagotoviti dolgoro¢no  tehnicno
in ekonomsko optimalen razvoj
omrezja;

* zagotoviti moZnosti za uvajanje na-
prednih omreznih storitev in pame-
tnih omreZij;

* zagotoviti varovanje okolja v skladu
z zakonodajo;

* zadostiti cilju prehoda Slovenije v
nizkoogljicno druzbo, v okviru na-
cionalnega energetsko-podnebnega
paketa.
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V nacrtu razvoja je predvideno, da
bomo ta cilj dosegli Zze ob koncu leta
2024. Za uvajanje naprednega merilne-
ga sistema so v naslednjih desetih letih
predvidena investicijska vlaganja v visini
28,2 mio EUR, kar pomeni, da bomo
od leta 2005, ko smo zaceli uvedbo sis-
tema AMI, pa do konca leta 2026 v ta
sistem skupaj vloZili okoli 47,2 mio EUR.

Vlaganja v skupino SN-objektov obse-
gajo vlaganja v SN-omreZja in TP SN/
NN. V desetletnem obdobju znasa
delez vlaganj v rekonstrukcije in novo-
gradnje SN-omrezij 108,14 mio EUR ali
73,4 %, v skupino TP SN/NN pa 39,13
mio EUR ali 26,6 %. Ce pogledamo
skupino SN-omrezja z vidika fizi¢nega
obsega, so predvidene novogradnje
podzemnih in nadzemnih SN-vodov
v dolzini 693,1 km ali 31 % in rekon-
strukcije v dolzini 1540,1 km ali 69 %.
Pri novogradnjah SN-vodov je 642,7 km
podzemnih ali 93 % in 50,4 km nadze-
mnih ali 7 %. Nasprotno je pri rekon-
strukcijah SN-vodov, kjer je od 1540, 1
km rekonstruiranih vodov 1420,3 km
(92 %) nadzemnih in 119,8 km (8 %)
podzemnih. Ce pogledamo SN-omreZja
se z vidika razlogov za njihove novo-
gradnje in rekonstrukcije, bo 1594 km
ali 71,4 % SN-vodov rekonstruiranih in
novozgrajenih zaradi njihovega stanja,
torej dotrajanosti in zastarelosti.

Ce povzamem, bodo v naslednjem de-
setletnem obdobju dve tretjini fizi¢nega
obsega gradnje SN-vodov predstavljale
rekonstrukcije. Od teh pa 92 % rekon-
strukcije  nadzemnih SN-vodov, tore
zamenjava dotrajanih oporis¢ z novi-
mi, po potrebi tudi zamenjava izolacije
in vodnikov, deloma tudi z izoliranimi
vodniki. Pri tem se ne morem znebiti
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obcutka, da bi pri rekonstrukcijah nad-
zemnih vodov morali nadzemne vode
v vedji meri zamenjevati s podzemnimi
kabelskimi vodi.

DeleZz podzemnih NN-vodov je v letu
2015 znasal 53,3 %. Kot je bilo na-
vedeno v odgovoru na eno prejSnjih
vprasanj, pri¢akujemo, da se bo z rea-
lizacijo predvidenih investicijskih vlagan;
v naslednjem desetletnem obdobju
delez podzemnih NN-vodov povecal na
60,7 %. Od predvidenih novograden;
NN-vodov v dolZini 259,8 km v nasled-
njem desetletnem obdobju bo 83 % iz-
vedenih v podzemni izvedbi.

Viri sredstev za pokrivanje potrebnih
investicijskih vlaganj v naslednjem de-
setletnem obdobju so amortizacija v
visini 118 mio EUR, preostanek dobicka
v viSini 60 mio EUR in krediti v viSini 87
mio EUR, kar skupaj predstavlja 265
mio EUR zagotovljenih virov sredstev.
Za pokritje vseh potrebnih investicijskih
vlaganj do viSine 357 mio EUR manjkajo
viri sredstev v velikosti 92 mio EUR. Po-
kritost predvidenih investicijskih vlagan;
za naslednje desetletno obdobije je torej
74-odstotna. Manjkajoce vire financira-
nja bo treba iskati v povecanju deleZa
dobicka, ki je namenjen investicijskim
vlaganjem, ali v povecanju kreditov, ki
pa so odvisni od zmoznosti druzbe.

Namen srecanj je bil krepitev dobrega
sodelovanja in povezovanje ter skupno
iskanje najboljsih resitev pri gradnji in
obnovi elektroenergetskega omrezja v
korist odjemalcev, prebivalstva in go-
spodarstva.

Predstavniki lokalnih skupnosti so po-
hvalili sodelovanje obcin z obmocnimi
enotami in druzbo v celoti. V razpravi so
postavili tudi konkretna vprasanja o in-
vesticijah ob gradnji pomembne cestne
in komunalne infrastrukture, o ojacitvah
in gradnji razdelilnih transformatorskih
postaj in omrezja ter o pomembnosti
sodelovanja pri sprejemanju prostor-
skih nacrtov obcin. Poudarili so pomen
sodelovanja in usklajevanja ter pozna-
vanja nacrtov druzbe ter lokalnih skup-
nosti. Pri tem je treba izpostaviti, da je
druzba Lek iz Lendave izrazila potrebo,
da se daljnovod 2 x 110 kV Lendava—
Murska Sobota zgradi najpozneje do
konca leta 2019, ko bodo razsirili obseg
proizvodnje in bistveno povecali obre-
menitev. Prav tako je na predstavitvah
nacrta razvoja na obmocni enoti Slo-
venska Bistrica predstavnik obcine Zrece
izrazil interes, da Elektro Maribor d.d. v
ZrecCah zgradi novo razdelilno transfor-
matorsko postajo 110/20 kV, s katero
bi zagotovili industriji na obmodju Zrec
(Unior d.d., GKN d.d., Comet d.d. ...)
nadaljnje povecevanje obremenitev in
Siritev proizvodnije.
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Predstavitve osnutka nacrta
razvoja distribucijskega omrezja
elektricne energije na obmocnih
enotah druzbe Elektro Maribor

V skladu z zahtevami energetskega zakona v Elektru Maribor d.d. vsaki dve leti
pripravimo osnutek nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektricne energije
najmanj za obdobje desetih let.

V nacrtu je opredeljena glavna in-
frastruktura za distribucijo elektri¢ne
energije, ki jo je treba v desetletnem
obdobju zgraditi ali posodobiti za
zanesljivo in ucinkovito oskrbo z ele-
ktricno  energijo, varno delovanje
omrezij, mrezno integracijo virov in
uvajanje naprednih omreznih storitev.
Zaradi pomena oskrbe z energijo za
prebivalstvo in gospodarstvo ter zaradi
Se ucinkovitejSega usklajevanja potreb
in posegov v prostoru smo se v Elektru
Maribor d.d. odlodili svoj nacrt predsta-
viti javnostim, lokalnim skupnostim in
vedjim gospodarskim subjektom.

Predstavitev osnutka nacrta
razvoja omrezja na OE Gornja
Radgona

Druzba Elektro Maribor je predstavitve
osnutka nacrta razvoja distribucijskega
omreZja elektri¢ne energije druzbe Ele-
ktro Maribor v naslednjih desetih letih
zacela v Gornji Radgoni na svoji obmo-
¢ni enoti.

Udelezili so se je Zupani in drugi pred-
stavniki ob¢in Gornja Radgona, Ljut-
omer, Krizevci, Radenci, Razkrizje,
Sveti Jurij ob Scavnici in Apace.
Namen srecanja je bil krepitev dobrega
sodelovanja in povezovanje ter iskanje
najboljSih reditev pri gradnji in obnovi
omreZja v korist odjemalcev, prebival-
stva in gospodarstva. Druzba nacrtuje
v naslednjem desetletnem obdobju ob-
sezne nalozbe za zagotavljanje zaneslji-

ve in kakovostne oskrbe z energijo.
UdeleZzencem so bile predstavijene
nacrtovane nalozbe za bolj robustna in
pametna omrezja, in sicer na ravni ce-
lotne druZbe ter posebej za vsako obdi-
no. V naslednjem desetletnem obdobju
so za podrodje, ki ga pokriva obmocna
enota Gornja Radgona, predvidene
investicije v viSini 22,2 mio EUR. Pred-
stavniki lokalnih skupnosti so pohvalili
sodelovanje z obmocno enoto in druz-
bo, poudarili pomen zanesljive oskrbe z
elektricno energijo za razvoj v lokalnih
skupnostih ter pozdravili priloznost, da
aktivno sodelujejo v procesu sprejema-
nja nacrta razvoja omreZja.

1%

Predstavitev v Gornji Radgoni

V Murski Soboti smo predstavili

osnutek nacrta razvoja distribucij-
skega omrezja elektricne energije
Predstavitve osnutka nacrta razvoja dis-
tribucijskega omrezja, ki je potekala na
obmocni enoti v Murski Soboti, so se
udelezili Zupani in drugi predstavniki
ob¢in Crensovci, Kuzma, Lendava,
Puconci, Tisina, Turnisce, Beltinci,
Dobrovnik, Moravske Toplice, Mu-
rska Sobota in Odranci. Predstavitve
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se je udelezil tudi predstavnik druzbe
Lek. Namen srecanja je bil krepitev
dobrega sodelovanja in povezovanje
ter skupno iskanje najboljsih resitev pri
gradnji in obnovi elektroenergetskega
omreZja v korist odjemalcev, prebival-
stva in gospodarstva. Druzba nacrtuje
v naslednjem desetletnem obdobju ob-
sezne naloZbe za zagotavljanje zaneslji-
ve in kakovostne oskrbe z energijo.
UdeleZzencem so predstavniki Elektra
Maribor predstavili nacrtovane nalozbe
za bolj robustna in pametna omreZja, in
sicer na ravni celotne druzbe ter posebe;
za vsako obcino, ki jo obmocna enota
pokriva. V naslednjem desetletnem ob-
dobju so za podrodje, ki ga pokriva ob-
mocna enota Murska Sobota, predvide-
ne investicije v visini vec kot 56 mio EUR.
Predstavniki lokalnih skupnosti so opo-
zorili na problematiko omreznine, raz-
prienosti poselitve, zanesljive oskrbe z
elektri¢no energijo in ogljicnega odtisa
ter pozdravili predlog, da jim bo konec
leta obmocna enota posredovala na-
tancen seznam investicij v letu 2017 za
vsako lokalno skupnost posebej.

.A'a"
hukf ‘

Predstavitev v Murski Soboti

infotok / december/2 /2016




PREDSTAVITVE NRO

Predstavitev osnutka nacrta ra-
zvoja omrezja na OE Ptuj

Tretja predstavitev zapovrstjo je pote-
kala na nasi Obmocni enoti Ptuj, ude-
lezili pa so se je zupani in drugi pred-
stavniki obcin Cirkulane, Destrnik,
Hajdina, Kidricevo, MajSperk, Mar-
kovci, Ormoz, Ptuj, Sredisce ob
Dravi, StarSe, Sveti Andraz v Slo-
venskih goricah, Sveti Tomaz, Vi-
dem in Zavr¢. Predstavitve se je ude-
leZil tudi predstavnik druzbe Boxmark
Leather.

Namen srecanja je bil krepitev dobrega
sodelovanja in povezovanje ter skupno
iskanje najboljsih resitev pri gradniji in
obnovi elektroenergetskega omrezja v
korist odjemalcev, prebivalstva in go-
spodarstva. Druzba nacrtuje v nasled-
njem desetletnem obdobju obsezne
nalozbe za zagotavljanje zanesljive in
kakovostne oskrbe z energijo.
Udelezencem so predstavniki Elektra
Maribor predstavili nacrtovane nalozbe
za bolj robustna in pametna omrezja,
in sicer na ravni celotne druzbe ter po-
sebej za vsako obcino, ki jo obmocna
enota pokriva. V naslednjem desetle-
tnem obdobju so za podrodje, ki ga po-
kriva obmocna enota Ptuj, predvidene
investicije v visini vec kot 31 mio EUR.
Predstavniki lokalnih  skupnosti  so
veckrat poudarili odlicno sodelovanje
obcin z enoto, pomen dobre oskrbe
z elektricno energijo pri razvoju novih
poslovnih obmocij in pozdravili pred-
log, ki so ga omenili tudi sami, da jim
bo konec leta obmocna enota posre-
dovala natancen seznam investicij v
letu 2017 za vsako lokalno skupnost
posebe.

T g

Predstavitev na Ptuju
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V Mariboru smo predstavili osnu-
tek nacdrta razvoja distribucijske-
ga omrezja elektricne energije
Cetrta predstavitev je potekala v Ma-
riboru. Udelezili so se je zupani in
drugi predstavniki obcin Cerkvenjak,
Duplek, Hoce - Slivnica, Mari-
bor, Pesnica, Podvelka, Selnica
ob Dravi, Sveta Ana, Sveta Troji-
ca v Slovenskih goricah in Sentil;.
Predstavitve so se udelezili tudi pred-
stavniki druzb Zavod PPC Tezno,
Aquasystems in Henkel Maribor.
Namen srecanja je bil krepitev dobrega
sodelovanja in povezovanje ter skupno
iskanje najboljsih resitev pri gradnji in
obnovi elektroenergetskega omrezja v
korist odjemalcev, prebivalstva in go-
spodarstva. Druzba nacrtuje v nasled-
njem desetletnem obdobju obsezne
nalozbe za zagotavljanje zanesljive in
kakovostne oskrbe z energijo.
Udelezencem so predstavniki Elektra
Maribor predstavili nacrtovane nalozbe
za bolj robustna in pametna omrezja,
in sicer na ravni celotne druzbe ter
posebej za vsako obcino, ki jo obmo-
¢na enota pokriva. V naslednjem de-
setletnem obdobju so za podrodje, ki
ga pokriva obmocna enota Maribor z
okolico, predvidene investicije v visini
vec kot 68 mio EUR.

Predstavniki lokalnih skupnosti so po-
hvalili sodelovanje obcin z obmocno
enoto in druzbo v celoti. V razpravi so
postavili tudi konkretna vprasanja o so-
delovanju v investicijah, ki potekajo ali
bodo potekale v njihovih obcinah. Po-
udarili so pomen skupnih vlaganj oz.
sodelovanja pri gradniji infrastrukture in
njenem umescanju v prostor. Izpostavili
so tudi pomen dobre oskrbe z elektri¢no
energijo za razvoj lokalnih skupnosti.

Predstavitev v Mariboru

Predstavitev osnutka nacdrta
razvoja omrezja na OE Slovenska
Bistrica

Zadnja predstavitev je potekala v Slo-
venski Bistrici. UdeleZili so se je Zupani
in drugi predstavniki obcin Kidri¢evo,
Makole, Miklavz na Dravskem po-
lju, Race — Fram, Slovenska Bistri-
ca, Slovenske Konjice, Vitanje in
Zrece. Predstavitve so se udelezili tudi
predstavniki druzb Javno komunalno
podjetje Slovenske Konjice, Impol,
Unior in GKN Driveline Slovenije.
Namen srecanja je bil krepitev dobrega
sodelovanja in povezovanije ter skupno
iskanje najboljsih resitev pri gradnji in
obnovi elektroenergetskega omrezja v
korist odjemalcev, prebivalstva in go-
spodarstva. Druzba nacrtuje v nasled-
njem desetletnem obdobju obsezne
naloZbe za zagotavljanje zanesljive in
kakovostne oskrbe z energijo.
Udelezencem so predstavniki Elektra
Maribor predstavili nacrtovane nalozbe
za bolj robustna in pametna omrezja,
in sicer na ravni celotne druzbe ter po-
sebej za vsako obcino, ki jo obmocna
enota pokriva. V naslednjem desetle-
tnem obdobju so za podrocje, ki ga
pokriva Obmocna enota Slovenska Bi-
strica, predvidene investicije v visini ve¢
kot 31 mio EUR.

Predstavniki lokalnih skupnosti so po-
hvalili sodelovanje obcin z obmocno
enoto in druzbo v celoti. V razpravi
so postavili tudi konkretna vprasanja
o investicijah ob gradnji pomembne
cestne in komunalne infrastrukture, o
ojacitvah in gradniji razdelilnih transfor-
matorskih postaj in omrezja ter o po-
membnosti sodelovanja pri sprejema-
nju prostorskih nacrtov obcin. Poudarili
so pomen sodelovanja in usklajevanja
ter poznavanja nacrtov druzbe ter lo-
kalnih skupnosti.

Predstavitev v Slovenski Bistrici
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Osnutek nacrta razvoja
distribucijskega omrezja
elektricne energije smo
predstavili nevladnim
organizacijam

S sodelavci druzbe Elektro Maribor smo v petek, 14. oktobra, predstavili osnu-

tek nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektricne energije druzbe Elektro
Maribor v naslednjih desetih letih, in sicer neviladnim organizacijam.

Sirime
energetske
odlitric

B T T e —

Predstavitve so se udelezili predstavniki nevladnih organizacij.

V skladu z zahtevami energetskega
zakona v druzbi Elektro Maribor vsa-
ki dve leti pripravimo osnutek nacrta
razvoja distribucijskega omrezja ele-
ktricne energije najmanj za obdobje
desetih let. V nacrtu je opredeljena
glavna infrastruktura za distribuci-
jo elektricne energije, ki jo je treba v
desetletnem obdobju zgraditi ali po-
sodobiti za zanesljivo in ucinkovito
oskrbo z elektri¢cno energijo, varno
delovanje omrezij, mreZno integracijo
virov in uvajanje naprednih omreznih
storitev.

V luc¢i pomena celotnega nabora de-
leZnikov nase druzbe za nase delova-
nje smo tokrat osnutek nacrta razvoja
omreZja predstavili deleznikom, nevlad-
nim organizacijam, katerih delo je prav
tako vpeto v nase podrodje delovanja.

Predstavitve so se udeleZili g. Teo
Bunta iz Zavoda Zadihaj kot pred-
stavnik DrusStva za elektri¢cna vozila,
g. Karel Lipi¢, predsednik Zveze eko-
loskih gibanj, in ga. Martina Sume-
njak, predsednica Zveze drustev za
biomaso Slovenije.
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Namen srecanja je bil predstavi-
ti nevladnim organizacijam osnutek
razvoja omreZja, ki uposteva nacela
trajnostnega razvoja in cilje prehoda
v nizkoogljicno druzbo. Za uresnici-
tev teh ciljev si druzba prizadeva za
ucinkovitost rabe energije, robustna
in pametna omreZja ter omogocanje
mrezne integracije obnovljivih virov
energije in aktivnih odjemalcev. Za
uveljavljanje dekarbonizacije klimati-
zacije in elektrifikacije mobilnosti kot
pomembnih ukrepov pri povecevanju
energetske ucinkovitosti in zmanijse-
vanju uvozne odvisnosti so namrec
iziemnega pomena prav robustna in
pametna omreZja.

DruZzba je Ze v dosedanjem obdobju
pomembno povecala deleZ podze-
mnih vodov in naprednih merilnih sis-
temov, vklju¢no z drugimi naprednimi
tehnoloskimi reSitvami pa si bo za to
prizadevala tudi v prihodnje. Temu
so namenjena obseZna vlaganja v
prihodnjem desetletnem obdobju. V
razpravi so bili v ospredju priloZnosti
in izzivi elektromobilnosti, ki jih ta
predstavlja za elektrodistribucijsko
omrezje, umescanje linijskih objektov
v prostor, varovanje okolja v lokalnih
skupnostih ter pricakovanja v zvezi z
energetskim konceptom Slovenije.

infotok / december/2 /2016
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Osnutek nacdrta razvoja
distribucijskega omrezja

elektricne energ

predstavili strokovnim

Institucijam

je smo

S sodelavci druzbe Elektro Maribor smo konec septembra predstavili osnutek
nacrta razvoja distribucijskega omrezja elektricne energije druzbe Elektro Ma-
ribor v naslednjih desetih letih, in sicer strokovnim institucijam, ki delujejo na

podrocju elektroenergetike.

Zaradi boljSega strokovnega uvida in
pogleda stroke na ravni slovenskih
institutov ter fakultet, ki se ukvarjajo s
podrocjem elektrotehnike, smo osnu-
tek nacrta razvoja omreZja predstavili
deleznikom, s katerimi sodelujemo
tudi v okviru razvojnih Studij, uvedbe
novosti ipd.

Predstavitve so se udelezili prof. dr.
Rafael Mihali¢ s Katedre za elek-

troenergetske sisteme in naprave na
Fakulteti za elektrotehniko Univerze
v Ljubljani, prof. dr. Gorazd Stum-
berger z Instituta za mocnostno ele-
ktrotehniko na Fakulteti za elektro-
tehniko, ra¢unalnistvo in informatiko
Univerze v Mariboru ter mag. Leon
Valenci¢ z Oddelka za energetiko in
nacrtovanje energetskih sistemov na
Elektroinstitutu Milan Vidmar, temat-

Predstavitve so se udelezili predstavniki strokovnih institucij

infotok / december/2 /2016
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sko pa sodelujemo tudi z Institutom
Jozef Stefan.

Namen srecanja je bil vkljuciti stro-
kovne institucije in akademske sfere,
ki vsaka na svojem podrocju obrav-
navajo izzive, s katerimi se srecujemo
tudi mi, prav tako pa v svoj nacrt ra-
zvoja omreZja vkljuciti njihovo znanje
in poglede ter mnenja. Skupaj smo
tako spregovorili o pogledih na pri-
hodnost razvoja omrezja.

ELEKTRO MARIBOR
Energija zame!
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Investicije za bolj kakovostno
oskrbo z elektricno energijo

Zgradili smo srednjenapetostno
povezavo med Verzejem in
Buncani

Zgradili smo srednjenapetostno pove-
zavo med transformatorskima posta-
jama Verzej 2 in Buncani ter bistveno
izboljsali kakovost napajanja za odje-
malce na tem obmodju.
Transformatorska (TP) postaja Buncani
je zdaj napajana iz razdelilne transfor-
matorske postaje (RTP) Radenci, dalj-
novod (DV) Ljutomer, odcep Buncani.
Transformatorska postaja Verzej 2 pa
je napajana iz razdelilne transforma-
torske postaje RTP Ljutomer, daljno-
vod Murska Sobota. Zaradi pogostih
izpadov na daljnovodu ni bilo omo-
goleno prenapajanje.

Nova srednjenapetostna povezava
med TP Buncani in TP Verzej zdaj ob
morebitnem izpadu omogoca prena-
pajanje celotnega daljnovoda iz RTP
Ljutomer (prek DV Murska Sobota) ali
pa iz RTP Radenci (prek DV Ljutomer).
Dela so od konca julija do septembra
opravljali sodelavci nase Storitvene
enote Ljutomer. Vrednost investici-
je, ki je izboljsala kakovost napajanja
za odjemalce na tem obmodju, je
112.000 EUR.

Preuredili smo 20-kilovoltno
omrezje na obmocdju TP Cigonca
1in TP Videz

Obstojeci srednjenapetostni 20-kilo-
voltni daljnovod Poljcane poteka prek
gozdnih povrsin in po tezje dostop-
nem terenu. Zled je ta daljnovod na

ve¢ mestih poskodoval, zaradi cesar
je bila prekinjena dobava elektricne
energije ve¢jemu Stevilu odjemalcev.
Da bi se izognili ponovnim izpadom
napajanja, smo kablirali dela daljno-
voda, in sicer daljnovod 20 kV Videz
in del 20-kilovoltnega daljnovoda
Licenca 1.

Izvedli smo 20-kilovoltne srednjena-
petostne kabelske povezave, in sicer
od TP Cigonca 1 do TP Videz, od TP
Videz do oporisca st. 4, od TP Cigon-
ca 1 do oporisca st. 48 na daljnovodu
Polj¢ane in od oporisca st. 48 na dalj-
novodu Polj¢ane do oporisca st. 4 na
daljnovodu Licenca 1.

Uporabili in poloZili smo kable 12/20
kV, ki ustrezajo pogojem tega napa-
jalnega podrogja.

Elektromontazna in gradbena dela so
izvedli sodelavci nase Storitvene enote
Maribor.

Investicija, ki smo jo zakljucili, odje-
malcem zagotavlja vec¢jo kakovost
napajanja z elektri¢no energijo. Vred-
nost investicije je 183.000 EUR.

SO ‘- !

Rekonstruiramo elektroener-
getske vode v naselju Zabjak na
Ptuju

V okviru nacrtovane obnove elektro-
energetskega omrezja v Elektru Ma-
ribor smo izvedli tudi rekonstrukcijo
dotrajanih nadzemnih omrezij trans-
formatorske postaje Nova vas pri
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Ptuju 1 in transformatorske postaje
Zabjak 1. Lokalna skupnost, Mestna
obcina Ptuj, je istocasno zacela izgra-
dnjo plocnika in preplastitev obcinske
ceste v naselju Zabjak na Ptuju.
Pokablirali smo 1.600 m nadzemnega
nizkonapetostnega omrezja, Mestna
obcina Ptuj pa je po zasutju komunal-
nih vodov v celoti preplastila povozne
in pohodne javne povrsine. Gradbena
in elektromontazna dela so izvedli so-
delavci nase Storitvene enote Maribor.
V delu skupne trase smo zgradili tudi
kabelsko kanalizacijo za srednjenape-
tostni kablovod; transformatorska po-
staja Opekarna-Zabjak, daljnovod Ro-
goznica-Desenci, katerega izgradnja
je potekala v oktobru.

Z rekonstrukcijo teh elektroenerget-
skih vodov bomo izboljsali napetostne
razmere in omogodili prikljucitev no-
vih odjemalcev v naselju Zabjak, sicer
pa se iz rekonstruiranega dela nizko-
napetostnega omrezja napaja 111
odjemalcev.

Predvideni skupni strosek rekonstruk-
cije nizkonapetostnih omrezij znasa
174.000 EUR.

=3

Zgradili smo novo transformator-
sko postajo Radvenski vrh

V kraju Radvenci, ki je jugozahodno
od Gornje Radgone, smo zgradili
novo transformatorsko postajo.

Nizkonapetostno omrezje, ki ga bo
napajala nova transformatorska po-
staja Radvenski vrh, je zdaj napajano
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iz transformatorske postaje Radvenci,
izvod smer Ihova Karlo. Zaradi dotra-
janosti obstojecega nizkonapetostne-
ga omrezja in slabsih napetostnih
razmer smo zgradili novo transforma-
torsko postajo Radvenski vrh.

Postajo vkljucujemo v obstojece sre-
dnjenapetostno distribucijsko omrezje,
napajano iz RTP Radenci, 20-kilovoltni
izvod Cre$njevci. Za vkljucitev v sre-
dnjenapetostno omrezje smo uporabili
2.160 m kabla, za vkljucitev v nizkona-
petostno omrezje pa 1.000 m kabla.

Dela je izvajala skupina sodelavcev
nase Storitvene enote Ljutomer.

Z investicijo v vrednosti 125.000 EUR,
s katero smo zaceli julija, zakljucili pa
v septembru, smo svojim odjemalcem
zagotovili visjo kakovost napajanja z
elektri¢no energijo.

Rekonstrukcija transformatorske
postaje Mosa Pijade v Mariboru
Obnovili smo starejSo transformator-
sko postajo v Mariboru, ki je pod klet-
nimi prostori stanovanjskega bloka.

Na obmocju mesta Maribor je vec sta-
rejsih transformatorskih postaj (TP).
Elektro Maribor jih sistemati¢cno ob-
navlja oziroma posodablja. Na Ulici
Mosa Pijade smo obnovili eno izmed
teh, v kateri je bila oprema iz leta
1956. Zaradi dotrajanosti in slab3e
zanesljivosti obstojece elektrostrojne
opreme smo se odlocili v transforma-
torski postaji Mosa Pijade zamenjati
srednjenapetostne bloke, ki so bili v
pregradnih stenah, in oba nizkonape-
tostna bloka.

Ker je transformatorska postaja 99

pod kletnimi prostori starega sta-
novanjskega bloka in je bil dostop
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mogo¢ samo skozi ozko odprtino, je
bil pravi izziv, kako zagotoviti boljsi
dostop, lazjo zamenjavo elektrostroj-
ne opreme, kako odstraniti obstojece
zidane pregradne stene in obnoviti
prostor.

Dostop do transformatorske postaje
smo uredili z zunanje strani stano-
vanjskega bloka. Na prezracevalne
reSetke smo namestili vrata z obesan-
ko in vgradili lestev za dostop do pod-
zemne TP. Stare srednjenapetostne
stikalne bloke smo zamenjali z novimi
in preuredili priklju¢ne srednjenape-
tostne kablovode. Hkrati smo izvedli
novi nizkonapetostni plos¢i z maksi-
malnim stevilom nizkonapetostnih iz-
vodov, namestili smo prigrajeno opre-
mo za koncentrator in multimeter ter
dodatno mocnostno stikalo za pove-
zavo med nizkonapetostnima plosca-
ma. To je namenjeno neprekinjenemu
obratovanju v primeru revizije enega
transformatorja, izpolnjeni pa so tudi
pogoji za istocasno obratovanje obeh
transformatorjev.

Sodelavci nase Storitvene enote Ma-
ribor so v rekonstrukcijo transforma-
torske postaje vlozili dobrSno mero
inovativnosti in iznajdljivosti. Nasim
odjemalcem smo po koncanih delih
zagotovili bolj kakovostno oskrbo z
elektri¢no energijo.

Vrednost investicije, ki smo jo izvajali
od aprila do julija, je 58.000 EUR.
: , .

L

Zgradili smo novo transformator-
sko postajo Srednja Bistrica 1

V Srednji Bistrici, naselju, ki je nekaj
kilometrov severovzhodno od Ljuto-
mera, smo zgradili novo transforma-
torsko postajo in jo vkljucili v omrezje.
Stara transformatorska postaja v jam-
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borski izvedbi je bila zgrajena leta
1977. Novo transformatorsko posta-
jo smo zgradili zaradi preobremenje-
nosti stare transformatorske postaje,
na kateri se je povecala obremenitev
zaradi rasti odjema obstojecih odje-
malcev in prikljucevanja novih.
Zgradili smo novo tipizirano transfor-
matorsko postajo moci do 250 kVA,
ki nadomesca staro v jamborski izved-
bi. V srednjenapetostno omrezje smo
jo vkljucili v kabelski izvedbi, vkljucili
pa smo jo tudi v nizkonapetostno
omrezje. Dela so izvedli sodelavci nase
Storitvene enote Ljutomer.

Vrednost investicije, ki smo jo zakljuci-
li v avgustu, je 117.500 EUR.

Zgradili smo nov 20-kilovoltni
kablovod v Radencih

V Radencih smo zgradili srednjenape-
tostno povezavo med transformator-
sko postajo Cistilna naprava Radenci in
transformatorsko postajo Ljutomerska
cesta.

Zaradi vecje potrebe po obratovalni
zanesljivosti napajanja transformator-
skih postaj smo zgradili 20-kilovoltni
obratovalni  povezovalni kablovod,
dolg 560 m, ki bo omogocal napa-
janje obstojecih in predvidenih trans-
formatorskih postaj iz dveh locenih
20-kilovoltnih izvodov iz razdelilne
transformatorske  postaje  Radenci
110/20 kV.



Z investicijo, vredno okoli 60.000 EUR,
smo zaceli na zacetku maja, zakljudili
pa smo jo konec junija. Dela so opra-
vili elektromonterji in gradbeni delavci
nase Storitvene enote Ljutomer.

Zgradili smo novo transformator-
sko postajo Vrhole 4 pri Laporju
V Vrholah pri Laporju, naselju blizu
Slovenske Bistrice, smo zgradili novo
transformatorsko postajo.

Zaradi povecanja moci predvidenih in
obstojecih odjemalcev ter zaradi vecje
obratovalne zanesljivosti smo zgradili
novo tipsko montazno plocevinasto
transformatorsko postajo Vrhole 4 pri
Laporju, v kateri je namescen transfor-
mator moci 100 kVA.

Odcep iz obstojecega 20-kilovoltne-
ga daljnovoda je v celoti izveden kot
kablovod, dolg priblizno 800 m. Na
novo transformatorsko postajo smo
prikljucili del odjemalcev naselja Vrho-
le pri Laporju.

Elektromontazna in gradbena dela so
izvedli sodelavci nase Storitvene enote
Maribor.

Nasim odjemalcem smo tako zago-
tovili vecjo kakovost napajanja z elek-
tricno energijo.

Vrednost investicije, s katero smo
zaceli v juliju, je priblizno 126.000
EUR.

Zgradili smo novo transformator-
sko postajo Lukavci 5

Ena izmed letosnjih vecjih investicij v
obmocni enoti Gornja Radgona je bila
gradnja TP Lukavci 5.

Do zdaj je bilo nizkonapetostno
omrezje na obmocju, ki je v blizini
Ljutomera, napajano iz transformator-
skih postaj TP Lukavci 1 in TP Lukavci
3. Za izboljsanje kakovosti dobavljene
elektri¢ne energije smo zgradili novo
plocevinasto transformatorsko posta-
jo, ki je ob glavni cesti. Moc transfor-
matorja, ki omogoca napajanje 45
odjemalcev elektri¢ne energije, je 160
kVA.

Dela so opravili sodelavci nase Storit-
vene enote Ljutomer. Dnevno je bilo
na delovis¢u do pet monterjev in trije
gradbeni delavci. Dela so potekala od
sredine aprila do zacetka julija.
Vrednost celotne investicije je 136.000
EUR.

L o

Obnovili smo 20-kilovoltni dalj-
novod Vurmat 2

20-kilovoltni daljnovod Vurmat 2 po-
teka po zelo razgibanem terenu, po
gozdnih povrsinah, njivah in travnikih
ve¢ kot 10 km zahodno od Maribo-
ra. Zaradi dotrajanosti in okvar, ki so
nastajale zaradi tega, smo daljnovod v
celoti obnovili oziroma rekonstruirali.

Vse dotrajane kostanjeve drogove
smo zamenjali z novimi impregnirani-
mi drogovi, ki smo jih vpeli v betonske
kleS¢e. Gole vodnike smo zamenjali z
2.285 m univerzalnega kabla. Uredili
smo tudi nov izvod iz transformator-
ske postaje (TP) Cermeniski jarek do
odcepa za transformatorsko postajo
Cermeniski jarek 2 v dolzini 235 m.
Zaradi strmega, gozdnatega terena
je bila izvedba del zahtevna, vendar
uspesno opravljena.

Obnovo TP Cermeniski jarek 1 bomo
nadaljevali v naslednjih mesecih z
vgradnjo novega stikalnega bloka, ki
bo omogocal daljinsko vodenje odklo-
pnih locilnikov na dovodu daljnovoda
Vurmat 2 in dodatnem izvodu za TP
Cermeniski jarek 2.

Investicija je pomembna za zaneslji-
vejse obratovanje in kakovostnejSo
dobavo elektri¢ne energije nasim od-
jemalcem na obmodju Vurmata in
Cermeniskega jarka.

Vrednost investicije je 130.000 EUR.

e
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NOVEMBRSKI SNEG

Besedilo: Karin Zagomilsek Cizelj ¢ Fotografije: arhiv Elektro Maribor

Novembrski sneg povzrocil
precej nevsecnosti in vec
izpadov napetosti elektricne
energije

Napovedi vremenoslovcev, ki so za severovzhodni del Slovenije napovedali
oranzni alarm za padavine (dez in sneg) ter rumeni alarm za veter, so se
uresnicile. Izpade napetosti smo zabelezili Ze na 'Martinov' petek, se vec izpadov
pa je bilo v soboto, 12. novembra 2016.

Intenzivno deZevje v niZjih legah, mo-
ker sneg v visjih legah in ponekod
mocan veter, ki so nase oskrbno ob-
mocje zajeli v petek, 11. novembra,
in v soboto, 12. novembra 2016, so v
gozdovih povzrocili podiranje dreves
ter s tem Stevilne poSkodbe srednjena-
petostnega in deloma tudi nizkonape-
tostnega omreZja, zaradi katerih je bilo
v soboto, 12. novembra, ob 8.30 brez
napajanja okoli 2.900 uporabnikov.

Zaradi neugodnih vremenskih razmer,
ponekod visokega snega na cestah
in podrtih dreves po voziscih in tra-
sah omreZja je bil nasim elektromon-
terskim ekipam oteZen hiter dostop
do poskodovanih omrezij. Ekipe so-
delavcev OE Maribor z okolico, OE
Slovenska Bistrica in SE Maribor so
na terenu kljub vetru, dezju, snegu in
tudi temi v sodelovanju s sodelavci v
distribucijskem centru vodenja, klic-
nem centru in z nekaterimi drugimi
sluzbami do poznega vecera zagoto-
vile napetost veliki vecini odjemalcev,
ki so ostali brez napetosti. Nekaj pre-
ostalim odjemalcem na obmocju Po-
horja pa je bila napetost zagotovljena
v nedeljo, 13. novembra 2016. Vsem
sodelavcem, ki so sodelovali pri vzpo-
stavitvi normalne oskrbe z elektri¢no
energijo, gre zahvala za njihov angaz-
: ; X : o ma, pozrtvovalnost, odzivnost, stro-
7 : ‘ { e« T 2 =0 2 kovnost in dobro opravljeno delo.

Podiranje dreves je povzrocilo stevilne poskodbe srednjenapetostnega in deloma
nizkonapetostnega omrezja.
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Besedilo: Karin ZagomilSek Cizelj ¢ Fotografija: AleS Damjanovi¢

Sklepi 21. redne seje
skupscine druzbe
Elektro Maribor d.d.

Delnicarji druzbe Elektro Maribor d.d. so se 31. avgusta 2016 sestali na
21. redni seji skupscine druzbe, kjer je bilo zastopanega 86,78 % osnovnega
kapitala.

Skupscina se je seznanila z revidiranim
letnim porocilom in konsolidiranim le-
tnim porocilom druzbe za leto 2015
z mnenjem revizorja, porocilom nad-
zornega sveta o preveritvi in potrditvi
letnega porocila ter konsolidiranega
letnega porocila druzbe za leto 2015,
porocilom nadzornega sveta o preve-
ritvi porocila poslovodstva o odnosih
s povezanimi druzbami ter s prejemki
¢lanov vodenja in nadzora druzbe.

Sprejet je bil predlog, da se bilancni
dobic¢ek v visini 5.455.521,78 EUR
uporabi tako, da se 5.359.251,84

Na sedezu druzbe je potekala 21. redna seja skupscine

N

EUR razdeli delnicarjem druZbe. Bru-
to dividenda na delnico znasa 0,1628
EUR. Preostanek bilancnega dobicka v
visini 2.483,03 EUR se prerazporedi v
druge rezerve iz dobicka.

Skupscina je za poslovno leto 2015
podelila razreSnico upravi in nadzor-
nemu svetu.

Za leto 2016 je bila na podlagi predlo-
ga nadzornega sveta za pooblasc¢eno
revizijsko druzbo imenovana revizijska
druzba Rating d.o.o.
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Na predlog delnicarja Republike Slo-
venije so bile sprejete spremembe in
dopolnitve statuta druzbe Elektro Ma-
ribor d.d.

Skupscina je pooblastila upravo druz-
be, da lahko od 1. 9. 2016 do 31. 3.
2018 kupuje lastne delnice po ceni, ki
ne bo niZja od 2,07 EUR in ne visja od
2,76 EUR za delnico.

Obvestilo delni¢arjem druzbe
Elektro Maribor d.d. o odkupu
lastnih delnic in vabilo k
prodaji

Delnicarji druzbe Elektro Maribor
d.d. so na zasedanju avgustovske
skupscine delnicarjev sprejeli sklep,
ki omogoca nakup lastnih delnic.
29. novembra 2016 je Elektro Ma-
ribor d.d. pricel z izvajanjem Pro-
grama odkupa lastnih delnic
izven organiziranega trga, ki ga

vodi ILIRIKA borzno posredniska
hisa d.d.

V skladu s skupscinskim sklepom o
lastnih delnicah, Programom od-
kupa lastnih delnic druzbe Elektro
Maribor d. d. in nacelom enakega
obravnavanja vseh delnicarjev, lah-
ko delnicarji druzbe Elektro Mari-
bor d.d. podajo nalog za prodajo
delnic na nacin, kot je opisano v
dokumentih, ki se nahajajo na sple-
tni strani druzbe Elektro Maribor.
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STATESKI FORUM BLED

Besedilo: Karin ZagomilSek Cizelj ¢ Fotografija: Bled Strategic Forum

Strateski forum Bled:
Elektro Maribor o

digitalni transformac

JIRY

elektroenergetskem sektorju

Na povabilo Ministrstva za zunanje zadeve Republike Slovenije se je predsednik
uprave, mag. Boris Sovic, v septembru udelezil poslovnega dela letosnjega blej-

skega strateSkega foruma.

Na panelu z naslovom Digitalna trans-
formacija, ki ga je moderiral prof. dr.
Hellmut Schitte, emerit poslovne Sole
INSEAD iz Singapurja, so kot razpra-
vljavci sodelovali Boris Koprivnikar,
minister za javno upravo v Vladi Re-
publike Slovenije, dr. Anil Menon,
globalni predsednik Cisco Systems
za pametne in povezane skupnosti,
Dieter Brunner, direktor Iskraemeco
d.d., Luciano Cirina, direktor Gene-

=
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V razpravi o digitalni transforma
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rali CEE Holding B.V., Mitja Jermol,
vodja Centra za prenos znanja na
podrodju informacijskih tehnologij na
Institutu "Jozef Stefan", Joseph Macri,
podpredsednik Microsofta za javni
sektor v Evropi, na Bliznjem vzhodu
in v Afriki, PrimoZ Pusar, partner in
predsednik uprave Pristopa, in Boris
Sovi¢, predsednik uprave Elektra Ma-
ribor d.d.

ciji je sodeloval tudi predsednik uprve, mag. Boris Sovic¢
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1 Borl Sovid

Predsednik uprave, mag. Boris
Sovi¢, je razpravljal o digitalni trans-
formaciji v elektroenergetskem sek-
torju in povedal, da je prav ta sektor
med vodilnimi pri uvajanju novih teh-
nologij. Predstavil je prizadevanja ele-
ktrodistribucijskih podjetij za pame-
tna in bolj robustna omreZja ter to,
da digitalna transformacija omogoca
uveljavljanje aktivnih uporabnikov in
uresnicevanje podnebnih ciljev.

Digial e~




Besedilo: Miroslav Pe¢ovnik, Timotej Celofiga

Sodelovanje druzbe Elektro
Maribor na razpisu za priznanje
Republike Slovenije za
poslovno odlicnost

Priznanje Republike Slovenije za poslovno odli¢nost (PRSPO) je najvisje drzavno
priznanje v okviru nacionalnega programa kakovosti Republike Slovenije (RS) za
dosezke na podrocju kakovosti proizvodov in storitev ter kakovosti poslovanja

kot rezultata razvoja znanja in inovativnosti.'

Zacletki podeljevanja priznanj segajo
v daljno leto 1998, ko je RS prvi¢ po-
delila priznanje za poslovno odli¢nost.
Prijava na razpis je prostovoljna in
brezplacna, kar pa Se ne pomeni, da je
enostavna. Pot do pridobitve priznanja
ni zajamcena in si jo je treba zasluziti.

Prijava na razpis

Zacne se s prijavo na razpis, ki mora
vsebovati zahtevano dokumentacijo.
Vsebina dokumentacije je sestavljena
iz »dejavnikov« in »rezultatov« ter je
namenjena ocenjevalcem za lazje pre-
sojanje izpolnjevanja zahtev po modelu
EFQM.2 V prvem delu podjetje opise,
na kakSen nacin dosega izpolnjevanje
zahtev po modelu EFQM (dejavniki), v
drugem delu pa, kaksne rezultate dose-
ga s svojim delom (rezultati). Merijo se
zadovoljstvo odjemalcev, zadovoljstvo
zaposlenih in vplivi na druzbo, ki se do-
segajo prek izvajanja strategij, vodenja
kadra in upravljanja partnerstev in virov
ter procesov, kar se vse skupaj odraza v
rezultatih poslovanja.

Obisk ocenjevalcev

Sledi obisk ocenjevalcev (Stevilo je od-
visno od velikosti organizacije), ki po
merilih iz modela EFQM preverijo iz-
polnjevanje zahtev. Ocenjevalci svoje
delo koncajo s porocilom, v katerem v
pisni in numericni obliki podajo rezul-
tate. V numeri¢nem primeru se rezul-

tat giblje od 0 do 1000 tock. Podjetja
se uvrstijo v razlicne segmente glede
na dejavnost in Stevilo zaposlenih.

Finalni izbor

Ce podjetje izkaZe zadovoljivo raven iz-
polnjevanja zahtev po modelu EFQM,
se uvrsti v finalni izbor, kjer strokovna
komisija izbere zmagovalca ali pa tudi
ne, kakor se je zgodilo lani, ko so po-
delili samo diplome. Med zmagovalci
najdemo precej znanih podjetij v Slove-
niji, kot so Petrol, Krka, ETI, TPV, Trimo,
Luka Koper in tudi nam bliznje podjetje
Elektro Gorenjska. Seveda razpis ni na-
menjen samo gospodarskim druzbam v
storitveni ali proizvodni dejavnosti, tem-
vec tudi podjetjem javnega znacaja, kot
S0 upravne enote in bolnisnice.

Sodelovanje druzbe Elektro Mari-
bor na razpisu za PRSPO

V druzbi Elektro Maribor d.d. smo prve
korake k poslovni odli¢nosti naredili v letu
2013, ko smo prvi¢ izvedli samooceno po
modelu EFQM. Ker smo se z modelom
srecali prvi¢, so skupine, ki so opravile
samoocenjevanje, imele tezko delo. Po
mnenju pripravljavcev ocene smo dosegli
oceno med 400 in 450 tock. Delo smo
nadaljevali tudi v letu 2014, ko smo po-
novno pripravili samooceno. Le-ta je bila
podobno kot v letu 2013 med 400 in 450
to¢kami, s tem, da smo dolocena merila
dvignili na visji nivo.

EFQM &

Recognised for excellence
4 star - 2016

V Zelji po primerjavi z drugimi smo se
leta 2015 prijavili na razpis za priznanje
PRSPO. Pri tem so nam pomagale izku-
Snje iz opravljenih samoocen v preteklih
letih, vendar nismo samo prenesli zapi-
sov samoocen v vlogo za prijavo na PR-
SPO. Vloga je natancno definirana in ne
opusca odstopanj. V njej je zaradi omeje-
nega prostora treba navesti kljucne stva-
ri, predstaviti kljucne rezultate, kar pa ni
vedno lahko. Veliko imamo pokazati, ve-
liko povedati, vendar moramo znati razli-
kovati bistveno od manj bistvenega ter le-
-to omeniti pri razgovoru z ocenjevalcem.
Lani nam je uspela uvrstitev v finalni iz-
bor, kjer smo se skupaj s podjetiem Z
ale d.o.o. potegovali za PRSPO. Komisija
je odlocila, da priznanja ne podeli, obe
organizaciji pa sva dobili diplomo za uvr-
stitev v finalni izbor in pravico uporabe
znaka EFQM.

Ocenjevalci so nam v porocilu podelili
401 do 450 tock, kar nekako sovpada s
samoocenami, ki smo jih izvedli v prete-
klih letih, seveda z upoStevanjem tega, da
so ocenjevanje za PRSPO izvedli zunaniji
ocenjevalci, ki so bolj kriti¢ni do predstav-
lienega kakor mi, ki smo se ocenili sami. S
tega stalis¢a nam je uspelo dvigniti izpol-
njevanje zahtev po modelu EFQM.

Ker se trudimo biti boljSi, poslovno
odli¢ni, smo se tudi v letu 2016 prijavili
na razpis za PRSPO. Ocenjevanje je pote-
kalo konec novembra, koncni rezultati pa
bodo znani v januarju.

! Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo - http://www.mirs.gov.si/si/delovna_podrocja/poslovna_odlicnost_prspo/

2 EFQM - European Foundation for Quality Management
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NOVI STANDARDI

Besedilo: Timotej Celofiga, Miroslav Pe¢ovnik

Prehod na nove verzije
standardov ISO 9001 in

SO 14001

Druzba Elektro Maribor je na podrocje sistemov vodenja vstopila ze leta 2001,
ko je bil uveden sistem vodenja kakovosti po ISO 9001. V tem obdobju so se
pojavile tudi mocne tendence po varstvu okolja.

Podjetja v Sloveniji so na tem podrocju
spoznala standard 1SO 14001, ki je
prinesel zavedanje, da varovanje oko-
ljla ni samo zbiranje odpadkov, tem-
vec ima Sirsi namen. V druzbi Elektro
Maribor smo se do tega standarda
opredelili v letu 2006. Ne za enega
ne za drugega takrat Se niso/nismo
mogli vedeti, da se bo njun namen
tako razsiril, da se bosta standarda to-
liko prepletla z osnovnim delovanjem
podjetja, da bosta hodila z roko v roki
pri obvladovanju procesov dela tako
glede na zahteve zakonodaje kot tudi
Sirsega okolja, v katerem druzba de-
luje. V nadaljnjih letih so sledile vpe-
ljave tudi drugih standardov sistemov
vodenja, certifikata druzini prijaznega
podjetja ter certifikata odli¢nosti po
EFQM.

Vsaka stvar pa je v svojem Zivljenjskem
ciklu podvrzena spremembam oz.

razvoju (razvoj vedno dolocajo spre-

membe). Tako sta tudi standarda I1SO
9001 in ISO 14001 dobila novo obli-
ko. Prvi ze v letu 2008 ter pozneje 3e
v letu 2015, ISO 14001 pa je prenovo
docakal Sele po 11 letih, prav tako v
letu 2015.

Razvoj v poslovnem in SirSem okolju je
podjetja silil k drugacnim pristopom,
zato so tudi skrbniki standardov bili
prisilieni v spremembe. Informacijska
tehnologija je z velikim korakom vsto-
pila v podjetja. V zadnjih 10 letih je
sistem poslovanja podjetij dejansko
presel s papirja na elektronske medij-
ske vsebine vseh oblik. S hierarhi¢nih
oblik vodenja smo prisli na vodi-
teljstvo, ki v osnovi spodbuja vecanje
poslovne odli¢nosti. S postopkov dela
pa smo presli na procese dela, zado-
voljstvo odjemalca je postalo klju¢ do
uspesnosti podjetja ...

Vse spremembe v okolju so avtor-

odjemalci ZUNANJE ZAINTERESIRANE STRANI dobavitelji
NOTRANJE ZAINTERESIRANE STRANI
konkurenti | druzba
lastnik DRUZBA sodelavci
drzava banke
vodstvo
javnost zdruzenja pOSlOV!"I‘I.
partnerji

infotok / december/2 /2016

18

ji novega standarda poskusali zajeti.
Tako je nov standard bolj prijazen do
razlicnih vrst organizacij, ne glede na
to, ali opravljajo storitve ali trzijo pro-
izvode. Zahteve novega standarda so
usmerjene v uspesnost in ucinkovitost
sistema vodenja kakovosti po izpol-
njevanju zahtev uporabnikov. Pri tem
standard ne izpusca drugih skupin, ki
spadajo v oZje okolje delovanja podje-
tja in lahko vplivajo na sistem vodenja.
Prav tako pa uporabnikom nalaga, da
preucijo svoje poslovanje, da ga op-
timizirajo, da se zavedajo problemov
(tveganj), ki lahko pri poslovanju na-
stanejo.

Kaj nam prinasa nov standard

oz. kaj za nas pomeni njegova

sprememba?

V bistvu prinasa tri osnovne nove zah-

teve: kontekst organizacije (poznava-

nje delovanja organizacije), zainteresi-
rane strani ter tveganja in priloZnosti.

Ce poskudamo to razloziti bolj po-

drobno, nov standard vpliva na:

* Usklajenost sistema vodenja kako-
vosti in sistema ravnanja z okoljem
s strateskimi usmeritvami organiza-
cije.

* Razumevanje organizacije in njene-
ga konteksta, razumevanje potreb
in pricakovanj zainteresiranih stra-
ni.

* Upravljanje tveganj in priloZnosti.

* Upostevanje strategije in konteksta
organizacije pri dolocanju politike
kakovosti in okoljske politike.

* Vedjo zavezanost (vklju¢enost) vod-



stva za sistem vodenja kakovosti
(SVK) in sistem ravnanja z okoljem
(SRO) — poudarek je dan voditelj-
stvu na vseh ravneh vodenija.

* Dosledno uporabo procesnega pri-
stopa.

e Standard podpira delovni tok or-
ganizacij, medsebojno povezanost
strategije in izvedbe ter integracijo
ukrepov sistema vodenja v poslov-
ne procese.

e Opredelitev znanje organizacije,
potrebnega za delovanje procesov
in doseganje skladnosti izdelkov ter
storitev.

* |zvajanje proaktivnega pristopa pri
varovanju okolja pred skodo in de-
gradacijo, kot sta trajnostna raba
virov in ublazitev podnebnih spre-
memb.

* Obravnavanje izdelkov in stori-
tev celotno zivljenjsko dobo (ang.
lifecycle perspective) — to je od
pridobivanja surovin, skozi zasno-
vo, proizvodnjo, transport/dosta-
vo, uporabo, obdelavo na koncu

25 LET RAZVOJA V RS

Zivljenjske dobe do koncne odstra-
nitve.

* Uspesnejse notranje in zunanje ko-
municiranje, ker so zahteve bolj ne-
posredno in podrobno postavljene.

* Opredelitev znanje organizacije,
potrebnega za delovanje procesov
in doseganje skladnosti izdelkov in
storitev, ter vzdrZevanje znanja ter
razumevanja statusa skladnosti z
obveznostmi skladnosti.

* Obvladovanje sprememb sistema
vodenja kakovost (SVK), uposteva-
jo¢ namen in posledice sprememb,
celovitost SVK, razpolozljivost virov
in dolocitev odgovornosti.

Zgoraj navedene spremembe so sicer
videti kot zahtevne dopolnitve, ven-
dar, e pogledamo bolj natancno,
vecino od teh dopolnitev tako ali tako
Ze izvajamo, le poudariti jih bo treba.
Vsebine bo treba vkljuditi v nase pro-
cese 0z. v obvladovanje procesnega
pristopa, zato na tem mestu poziva-
mo skrbnike procesov, da ce Se niso

zaceli popisovati procesov in s tem
povezanih aktivnosti, naj se tega lo-
tijo ¢im prej. Tisti, ki pa ste popis ze
koncali, poskusajte zgoraj omenjene
vsebine smiselno vkljuciti v obstojece
opise.

Seveda pa nas tudi v drugih sistemih
vodenja cakajo spremembe. Le-te se
obetajo Se na podrocju varnosti in
zdravja pri delu, kjer prihaja popolno-
ma nov ISO standard - 1SO 45001,
ki bo v osnovi nadomestil obstojeci
standard OHSAS 18001. Njegova iz-
daja je predvidena za konec leta 2016.

Prav tako nas SirSe okolje napeljuje k
razvoju na drugih podrog¢jih. Na tem
mestu naj omenimo, da se bomo v
prihodnje posvecali povecevanju ener-
getske ucinkovitosti. O tem bomo vec
rekli ob kaksni drugi priloznosti.

Vir: delno povzeto po http://www.siq.si/
ocenjevanje_sistemov_vodenja/index.html

Besedilo: arhiv Elektra Maribor ¢ Fotografija: Ale§ Damjanovi¢

Elektro Maribor 1991-2016:

25 let razvoja v Republiki Sloveniji

Ob dnevu drzavnosti je predsednik uprave Elektra Maribor d.d., mag. Boris
Sovi¢, na novinarski konferenci predstavil razvoj na podrocju oskrbe z elektri¢no
energijo v preteklem 25-letnem obdobju.

lovanja druzbe Elektro Maribor, zlasti
pa spremembe in trende v oskrbi z

elektri¢cno energijo, ki odraZajo dina-
miko gospodarstva in potrebe prebi-
valstva na oskrbnem obmodju Elektra
Maribor v prvem Ccetrtstoletju nove
drzave.
DruZba Elektro Maribor je bila v 25
letih akter korenitih statusnih, trznih
in tehnoloskih sprememb. V obrav-
navanem obdobju je med drugim:
* svojim odjemalcem distribuirala
45,25 TWh elektricne energije, pri
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Cemer se je koni¢na obremenitev v
25 letih povecala za 44 %, odjem
pa za 57 %,

prikljucila je Stevilne nove uporab-
nike v gospodarstvu in gospodinj-
stvih, njihovo Stevilo je vecje za
33.819,

v sodobna, bolj robustna in pame-
tna omreZja je v 25 letih investirala
vec kot 406 mio EUR ter zgradila
tisoCe kilometrov vodov, vgradila

infotok / december/2 /2016




NAJ INOVATOR

sodobno opremo in Stevilne trans-
formatorske postaje,

e zagotavlja stabilna delovna mesta
svojim 772 zaposlenim, kakovo-
stno oskrbo svojim 215.406 odje-
malcem in dividende svojim 1.299
delnicarjem ter podpira Stevilne
projekte v svojem druzbenem oko-
lju,

* omogocila odprtje trga z elektri¢no
energijo.

I1z8la je publikacija z naslovom
'Elektro Maribor 1991-2016;

25 let razvoja v Republiki Sloveniji'

Publikacija podrobno predstavlja tehnisko teh-
noloske, finan¢ne in organizacijske spremembe,
predstavljene tudi s trendi, dosezki in problemi, ki

odrazajo dinamiko gospodarstva in potrebe pre- | :

bivalstva na oskrbnem obmocju Elektra Maribor v

prvem cetrtstoletju nove drzave.

Besedilo: Karin Zagomilsek Cizelj ¢ Fotografija: Ales Damjanovi¢

Najboljsa inovatorja

preteklega leta sta Gregor
Bezjak In Andre] Zemljic
V druzbi Elektro Maribor smo ponosni in iskreno veseli inovativnosti sodelavcey,

katerih ideje nastanejo kot produkt dela ali v namen izboljsanja le-tega.
Tokrat izstopata dve svezi ideji, ki sta ju podala sodelavca Gregor Bezjak in

Andrej Zemljic.

Podelitev priznanj najboljSima inovatorjema preteklega leta

Korporativna kultura dobrih druzb
temelji na inovativnosti, ker ji le ta

rah. Inovativnost je tako vgrajena Ze v
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. temelje obstoja in uspe3nega delova-
.~ nja druZbe.

daje zagon in napredek ter je pogoj
uspesnosti druzbe v danasnjih razme-
- formo Ze pet let. V tem ¢asu je bilo

V nasi druzbi imamo inovacijsko plat-

20

podanih 143 predlogov. Med njimi
je komisija 6 % oziroma 9 predlogov
izbrala kot posebej perspektivnih, naj-
boljsih. Letos bomo inovacijsko plat-
formo nadgradili z vzpodbujanjem
inovativnosti na enotah, z namenom
boljse realizacije idej. Prav tako bomo
inovacije iskali bolj usmerjeno, z razpi-
som ciljnih tem.

Tudi letos smo s podelitvijo priznan;j
izkazali pohvalo in priznanje sodelav-
cema, ki sta se Se posebej angazirala
na podrodju inovativnosti.

Predlog Gregorja Bezjaka se nanasa
na izdelavo informacijske podpore
za popis osnovnih sredstev, Andrej
Zemlji¢ pa je podal predlog TP 50
kVA na zmozni¢enem drogu.



Ze nekaj let opravljam funkcijo nad-
zornega monterja, Se prej pa sem bil
vec kot deset let vodja gradbeno-mon-
tazne skupine, delati pa sem zacel kot
monter. Tako se je ta ideja rodila vedji
del iz prakse, pri pregledu nizkonape-
tostnih in srednjenapetostnih vodov.

Ideja izhaja iz vec pogledov na obsto-
jeco infrastrukturo — iz obstojece obra-
tovalne sheme in prakse glede poteka
in izgradnje tras nizko- in srednjenape-
tostnih vodov ter vse vedjih zahtev po
dobavi kvalitetne elektricne energije
odjemalcem in ¢im manjsih stroskih in
izgubah za zagotavljanje le-te.

Transformatorska postaja je sestavljena
iz ze do zdaj uporabljenih elementov,
razen nosilne konzole za transforma-
tor, ki je potrebna rahle predelave. Gle-
de na opremo srednjenapetostnega
voda, v katerega se transformatorska
postaja vstavlja (ali je to prenosni sre-
dnjenapetostni vod ali odcepni srednje-
napetostni vod z Ze vstavljenim POL-
-om), se na dvojni - zmozniceni drog
v betonski drogovnik namesti nosilna
konzola - dvojna ali ravna konzola z

Besedilo: Andrej Zemlji¢, Mihaela Snuderl « Fotografija: arhiv Elektra Maribor

verigami ali dvojnimi izolatorji, konzola
s srednjenapetostnimi prenapetostni-
mi odvodniki, podnoZje z visokona-
petostnimi varovalkami, Ce je prenosni
vod, se montira locilnik z dograjenimi
visokonapetostnimi varovalkami, nosil-
na konzola za transformator.

Nizkonapetostni del se izvede s ka-
blom, neposredno v zemljo do prosto-
stojece razdelilne omarice, ki je v blizini
transformatorske postaje in so v njgj
namescene prikljucne varovalke in niz-
konapetostni prenapetostni odvodniki.
Sam sem mnenja, da bi za ta tip trans-
formatorske postaje uporabili TR 50
kVA iz skladiS¢ na enotah, saj jih vec kot
30 sameva po nasih obmocnih enotah.
Cena enega znasSa okoli 5200 EUR.

Ta tip transformatorske postaje bi bil
predvsem uporaben na podezelskem
in hribovitem terenu, kjer je poselje-
nost manjsa in je v blizini srednjenape-
tostnega voda.
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Prednosti so predvsem v hitri montaZi
in dostopu (ni potrebna tezja mehani-
zacija), enostavni demontazi (odstra-
nimo opremo, drog ostane kot nosilni
drog), enostavni zamenjavi, ceni iz-
vedbe, moznosti uporabe kot trajni ali
zacasni transformatorski postaji, eko-
nomicnosti vzdrZevanja dotrajanega
NNO vecje dolzine (poseki, zamenjava
ND, izgube, Skode, pridobivanje in iz-
delava dokumentacije, sluznostne pra-
vice ...), za malo stevilo odjemalcev.
Ob tem se postavlja tudi vprasanje, ali
bo za ta tip transformatorske posta-
je — podan je predlog o spremembi
zakonodaje o gradnji manj zahtevnih
objektov —, ki je lahko tudi zacasnega
pomena, potrebno gradbeno dovolje-
nje, saj se vsa oprema lahko dogradi
naknadno in tudi odstrani.

Rad bi pohvalil sodelavce, ki so mi bili
vedno v pomoc pri pripravi te ideje. Po-
hvalil bi tudi inovacijsko platformo, ki
dobro deluje v nasi druzbi, sem pa mne-
nja, da jo premalo uporabljamo in je med
nami Se veliko dobrih idej in inovacij.
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Besedilo: Karin Zagomilsek Cizelj ¢ Fotografiji: AleS Damjanovic

Predsednik uprave je na razvojni se-
stanek povabil direktorje podrodij, po-
mocnike direktorjev, vodje obmocnih
in storitvenih enot, vodje sluzb in vod-
je projektov.

Po uvodni predstavitvi pozicioniranja
nase druzbe v primerjavi z drugimi
druZzbami v branzi, so bile predsta-
vljene dosedanje aktivnosti druzbe in
rezultati, ki so jih sodelavke in sode-
lavci na posameznih podrogjih doseg-
li pri znizevanju stroSkov in razvoju
dejavnosti druzbe. Med drugim so
bili predstavljeni prihranki, ki smo jih
dosegli pri aktivnostih, ki smo jih pre;
outsourcali, sedaj pa jih opravljamo
sami, prihodki od aktivnosti, ki jih iz-
vajamo na trgu in prihranki, ki smo jih
dosegli z novimi pristopi.

V skladu z naceli poslovne odli¢nosti
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EFQM je strategija druzbe dodajanje
vrednosti za vse deleznike, uporabnike
nasih storitev in dejavnosti, delnicarje,

zaposlene in Sirso druzbeno skupnost.
Pomembno je, da smo ambiciozni pri
prihodkih, racionalni pri stroskih in
inovativni pri dejavnostih.

V osrednjem delu sestanka so sodelav-
ke in sodelavci predstavili zaznane ra-
zvojne priloZnosti druzbe na razli¢nih
podrocij delovanja druzbe. Navedeni
oziroma izpostavljeni so bili Stevilni
predlogi in prepoznane dobre prakse
na posameznih podrogjih.

Podani predlogi in zamisli bodo
skrbno pregledani in obravnavani v
posameznih podrocjih. O realizaciji
udarnih idej z najvedjim potencialom
bodo zaradi njihovega potencialnega
pomena za poslovanje druzbe redno
porocali direktorji podrocij na kolegiju
uprave.
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Po novi ureditvi od 1. januarja 2016
ima oce pravico do ocetovskega do-
pusta v trajanju 70 koledarskih dni, od
tega je 20 dni ocetovskega dopusta
placanega. Za ostalih 50 dni pa drza-
va zagotavlja le placilo prispevkov za
socialno varnost od minimalne place
v RS. Na novo je bilo v letu 2016 do-
danih 5 dni placanega ocetovskega
dopusta in ukinjenih 25 dni neplaca-
nega dopusta. V letih 2017 in 2018
pa bo dodanih 3e 5 dni placanega
oletovskega dopusta v vsakem letu in
bo ukinjen preostali del neplacanega
dopusta (50 dni).

Zaradi evropske Direktive o
starSevskem dopustu se postopoma
dodaja 15 dni placanega ocetovske-
ga dopusta, ki ga oce lahko izrabi po
koncu starsevskega dopusta (po 11.
mesecu starosti otroka), in ukinja 75
dni neplacanega ocetovskega dopusta
(Tabela 1). V predhodnem obdobju,
od leta 2016 do 2018, se torej dodaja
vsako leto 5 dni placanega dopusta in
ukinja 25 dni neplacanega dopusta,
tako da bo v letu 2018 na voljo 30 dni
placanega ocetovskega dopusta ter
ni¢ vec neplacanih dni. Nova ureditev
skrajsuje neplacani del v korist placa-
nih dni dopusta.

Leto Neplacani 0CD Placani 0CD

2016 -25 dni/koristiS0dni- 45 dni/koristi 20 dni
2017 =25 dnifkoristi 25dni 5 dni/koristi 25 dni
2018 -25dnifkoristiOdni-— 45 dni/koristi 30 dni

Placani ocetovski dopust vse daljsi, ne-
placani dopust pa se ukinja.

Nova ureditev velja za vse ocete novo-
rojenckov, ki prvi¢ uveljavljajo pravico
do ocetovskega dopusta po 1. januar-
ju 2016. Do dodatnih 5 dni placanega
ocetovskega dopusta so upraviceni
tudi ocetje otrok, mlajsih od 3 let, ki
Se niso uveljavljali ali niso v celoti iz-
koristili neplacanega ocetovskega do-
pusta (koristili manj kot 50 dni).

Dodatnih 5 dni placanega ocetovske-
ga dopusta lahko koristijo ocetje po
koncu starSevskega dopusta, najpo-
zneje pa do konca prvega razreda
osnovne Sole otroka, s tem, da je tre-
ba vlogo za priznanje pravice oddati,
preden otrok dopolni 3 leta. Zakonski
pogoj za koris¢enje pravice do nep-
lacanega ocletovskega dopusta je na-
mrec starost 3 let otroka. Za tiste ole-
te, ki imajo otroka, starejsega od 3 let,
nova ureditev ne velja, saj nimajo vec
pravice do neplacanega dopusta, ki
se je zdaj delno preoblikoval v placan
dopust.

Dodatnih 5 dni placanega dopusta pa
se lahko izrabi le v strnjenem nizu kot
koledarski dnevi. V praksi torej od po-
nedeljka do petka, e oce Zeli izkori-
stiti celotnih 5 dni. Ce je vmes praznik
ali vikend, se koris¢enje ne prenese na
naslednji delovni dan. Prav tako ga ni
mogoce porabiti po posameznih dne-
vih, ampak v strnjenem nizu.

V praksi navedeno pomeni, da doda-
tnih 10 dni placanega ocetovskega
dopusta v letu 2017 dejansko ne po-
meni, da bo zaposleni doma 10 de-
lovnih dni, temvec le 8, prav tako 15
dni dodatnega placanega ocetovske-
ga dopusta v letu 2018 pomeni de-
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Besedilo: Simona Vauhnik

jansko odsotnost le 11 delovnih dni.
Glede na pravila koriscenja je torej, Ce
je mozno, smotrno koristiti 5 dni do-
datnega placanega ocetovskega do-
pusta v vsakem posameznem letu, za
katero se le-ta dodaja, saj bi le v tem
primeru dejansko izkoristili 15 delov-
nih dni.

Pravico do dodatnih 5 dni placanega
oCetovskega dopusta oce uveljavlja
z vlogo na centru za socialno delo,
v kateri Se ni treba navesti datumov
izrabe le-teh. Center pravico prizna z
izdajo odlocbe. Po izrabi oce sporoci
datume na center za socialno delo za-
radi izplacila nadomestila.

V razmislek vsem ocetom, ki imajo
oziroma bodo imeli pravico do do-
datnih 5 dni placanega ocetovskega
dopusta v letu 2016, 2017 in 2018,
da ga bodo znali pravilno in v svojo
najvecjo korist tudi izkoristiti.
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Besedilo: Mihaela Snuderl

OBLETNICA

Fotografije: Pokrajinski muzej, arhiv Elektra Maribor

/

102 leti javne sluzbe distribucije
elektricne energije v Mariboru

15. julija 1914 sta minili 102 leti, odkar je mariborski mestni svet na predlog
svojega odbora za elektrifikacijo sprejel pogodbo s Stajersko elektri¢no druzbo
v Gradcu o dobavi elektricne energije. Pogodba je predvidevala, da bo mestna
obdcina zgradila elektri¢no razdelilno napeljavo po mestu in skrbela za prodajo
elektricne energije, zato so organizirali posebno mestno sluzbo, ki je leta 1914
zacela graditi izmenicno elektrodistribucijsko omrezje v mestu in njegovi okolici.

Na tej podlagi je bilo leta 1917 usta-
novljeno podjetje Stadtische Elektrizi-
tats Unternehmung Marburg, pozneje
Mestno elektrisko podjetje, ki je nada-
ljevalo gradnjo elektricnega omrezja.
Ko je bila leta 1918 izgrajena hidroe-
lektrarna Fala in leta 1919 Se 10-kilo-
voltni daljnovod med hidroelektrarno
Fala in Mariborom, je bila Mariboru
dostopna izmenicna napetost 10 kV.

Distribucija elektricne energije
danes

Poslanstvo zagotavljanja kakovostne
oskrbe prebivalstva in gospodarstva
z elektri¢no energijo se neprekinjeno

infotok / december/2 /2016

izvaja Ze 102. leto. Danes ga ponos-
no uresnicuje druzba Elektro Maribor
d.d. s 772 zaposlenimi in 1.299 del-
nicarji, ki oskrbuje vec kot 215.406
odjemalcev v 74 obcinah severovzho-
dne Slovenije z vec kot 16.271 km ele-
ktrodistribucijskega omreZzja in 3.456
transformatorskimi postajami.

V druzbi Elektro Maribor se zaveda-
mo, da potrebe prebivalstva in go-
spodarstva po kakovostni oskrbi z ele-
ktricno energijo zahtevajo intenzivno
investicijsko dejavnost. Za odjemalce
gradimo bolj robustna in pametna
omreZja ter si prizadevamo za visoko
kakovost storitev. Zavedamo se, da so
mocna, stabilna in napredna elektro-
distribucijska omreZzja kljucen predpo-
goj za realizacijo sodobnih trajnostnih
strategij. Konec leta 2015 smo imeli

na obmocju druzbe Ze 46 % vodov
v podzemni izvedbi in 53 % merilnih
mest, vkljucenih v sistem daljinskega
odditavanja.

Obseg distribuirane elektri¢ne energije
na obmodju Elektra Maribor ponovno
raste. V prvih Sestih mesecih letosnje-
ga leta je bila distribuirana energija v
vseh odjemnih skupinah krepko vecja
ne le od lanskih vrednosti v enakem
obdobju, ampak tudi nasploh najvisja
do zdaj.

V druzbi Elektro Maribor si prizade-
vamo za kakovost in integriteto na
vseh podrodjih delovanja ter k Sirjenju
energetske odli¢nosti. Elektro Maribor
bo tudi v prihodnje akter napredka v
korist svojih odjemalcev, zaposlenih,
delnicarjev in SirSe skupnosti.



Ob zacetku solskega

Besedilo: Karin ZagomilSek Cizelj ¢ Fotografija: Ale§ Damjanovic

leta sredstva za pomoc¢
mariborskim dobrodelnim
organizacijam

Predsednik uprave Elektra Maribor, mag. Boris Sovi¢, s sodelavci je ob zacetku
novega Solskega leta predal tri donacije po 1.500 EUR, ki so jih prejeli Rdeci kriz
Slovenije — Obmocno zdruZenje Maribor, Nadskofijska karitas Maribor in Zveza
prijateljev mladine Maribor. Vse organizacije bodo sredstva uporabile za pro-
grame, namenjene dobrobiti otrok.

Mag. Boris Sovi¢, predsednik
uprave druzbe Elektro Maribor,
je povedal: »Elektro Maribor Ze vrsto
let izkazuje svojo druzbeno odgo-
vornost in vkljucenost v okolje tudi
z redno podporo humanitarnim or-
ganizacijam in programom. Letosnje
septembrske donacije so namenjene
programom pomoci otrokom. Ple-
menito poslanstvo in zavzeto delo
humanitarnih organizacij cenimo in
spostujemo, zato njihove programe
pomoci Ze tradicionalno podpiramo,
tokrat smo pomoc namenili mari-
borskim organizacijam.«

Alojz Kovaci¢, predsednik Rdece-
ga kriza Slovenije — Obmocnega
zdruZenja Maribor, o porabi sredstev:
»V Rdelem krizu Slovenije — Obmo-
¢nem zdruZenju Maribor dobimo
ob zaletku novega 3olskega leta
najve¢ proSenj za dodelitev Solskih
potrebscin, za enkratno financno
pomoc za nakup delovnih zvezkov in
za poplacilo stroskov malice ter kosila
za preteklo Solsko leto. Tokrat bomo
tako v najvecji meri sredstva, ki smo
jih dobili, namenili pomoci druzinam
z otroki.«

Darko Bracun, generalni tajnik
Nadskofijske karitas Maribor, o

Predaja donacije trem mariborskim dobrodelnim organizacijam

porabi sredstev: »V Nadskofijski kari-
tas Maribor od maja do avgusta orga-
niziramo razlicne aktivnosti zbiranja
pomoci za otroke iz socialno Sibkih
druzin. Letos smo z zbranimi sredstvi
ter Solskimi potrebS¢inami poma-
gali Zze vec kot 1.800 otrokom. Ker
pa je vse vecje Stevilo tistih, ki tovr-
stno pomoc potrebujejo, upamo, da
bomo tudi z donacijo Elektra Maribor
zbrali sredstva, ki bodo omogocila
laZji zacetek novega Solskega leta vsaj
2.000 otrokom.«
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Sasa Miki¢, predsednik Zveze pri-
jateljev mladine Maribor, o razvoju
talentov: »Humanitarne organizacije
se v zadnjih letih ukvarjamo predvsem
z resevanjem socialnih stisk, pozab-
llamo pa na razvoj otrok, ki jim bo
ponudil moZnost razvijanja talentov
in sposobnosti, s katerimi bodo imel
laZjo in lepSo prihodnost. Cilj projek-
ta 'Omogocimo sanje', ki mu bomo
namenili prejeta sredstva, pa je prav
razvoj talentov otrok.«

infotok / december/2 /2016




Besedilo: Karin Zagomilsek Cizelj ¢ Fotografija: AleS Damjanovic

Sredstva za pomoc |
ljlutomerskima dobrodelnima
organizacijama

Elektro Maribor nadaljuje cikel Ze tradicionalne pomocdi druzbe dobrodelnim
organizacijam, tokrat na podrocju Ljutomera.

Predaja donacije v Ljutomeru

Predsednik uprave druzbe Elektro
Maribor, mag. Boris Sovi¢, in vodja
Storitvene enote Ljutomer, g. Andrej
Sraka, sta 21. novembra 2016 pre-
dala dve donaciji, ki sta bili vredni
vsaka 1.500 EUR. Prevzela pa sta ju
ga. Masa Sencar Germsek, sekretarka
Rdecega kriZza Slovenije — Obmocnega
zdruZenja Ljutomer, in g. Andrej Zrim,
predsednik Karitas Zupnije Ljutomer,
zupnik in dekan. Na dogodku sta
predstavnika organizacij predstavila
izzive, s katerimi se srecujejo, in ¢emu
bodo namenili sredstva.

Mag. Boris Sovi¢, predsednik
uprave druzbe Elektro Maribor,
je ob predaji sredstev organizaci-
jama povedal: »V Elektru Maribor si
v sklopu druzbene odgovornosti pri-
oritetno prizadevamo za aktivno in
v odlicnost usmerjeno izpolnjevanje
nasega temeljnega poslanstva, kako-
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vostne distribucije elektricne energije
vsem nasim odjemalcem in uvajanje
naprednih storitev. Ze nekaj let zapo-
red pa na celotnem oskrbnem obmo-
¢ju aktivno delujemo tudi s podporo
programom humanitarnih organiza-
cij. Tako namenjamo sredstva aktivno-
stim, usmerjenim v pomoc¢ ljudem, ki
tovrstno pomocd potrebujejo. Zaveda-
mo se, da je solidarnost pomembna
vrednota povezane skupnosti, zato
tokrat podpiramo programe dveh ljut-
omerskih  humanitarnih organizacij,
ki pomembno prispevajo k reSevanju
tezav ljudi, ki so se znasli v stiski.«

Ga. Masa Sencar Germsek, sekre-
tarka Rdecega kriza Slovenije -
Obmocnega zdruzenja Ljutomer,
je ob podelitvi sredstev dejala:
»Z vaso pomocjo smo lani in letos v
vedjem obsegu pomagali druzinam
in posameznikom, ki so se znasli v
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socialni stiski, za kar se vam iskreno
zahvaljujemo. Tudi letos smo se obr-
nili na vas s prosnjo za pomo¢ pri
realizaciji zastavljenih programov po-
moci potrebnim. Donirana sredstva
bomo namenili pomodi pri placilu
poloZnic in nakupu osnovnih Zivljenj-
skih potrebscin socialno Sibkim. Za
vaso pomoc in prispevek se vam iskre-
no zahvaljujemo v nasem in v imenu
vseh, ki jim skupaj pomagamo.«

G. Andrej Zrim, predsednik Kari-
tas Zupnije Ljutomer, zupnik in
dekan, je o porabi sredstev dejal:
»Ker je potreb po pomodi vedno vec,
smo se na Elektro Maribor obrnili s
prosnjo, da podprete naso dejavnost.
Zahvaljujemo se za podporo. Le-to
bomo konkretno namenili za izved-
bo miklavZevanja, pripravo paketov
za starejSe, ki jih bomo obiskali pred
bozicem, pomoc¢ devetclanski druzi-
ni in poravnavo vsaj nekaj poloZnic
druZin, ki se vedno pogosteje obraca-
jo na nas.«




Besedilo: Karin ZagomilSek Cizelj ¢ Fotografija: BoStjan Rous

Sredstva za pomoc
murskosoboskim dobrodelnim
organizacijam
Flektro Maribor tudi v zadnjem mesecu leta nadaljuje leto¥nji cikel ze tradicio-
nalne pomo¢i dobrodelnim organizacijam. Sredstva so tokrat namenjena do-

brodelnim organizacijam, ki delujejo na obmocju Murske Sobote, kjer ima druz-
ba svojo Obmocno enoto Murska Sobota.

Predsednik uprave druzbe Elektro Ma-
ribor, g. mag. Boris Sovi¢, in vodja
Obmocne enote Murska Sobota, g.
Uros Kolari¢, sta 12. decembra do-
brodelnim organizacijam predala tri
donacije v vrednosti po 1.500 eur.
Prevzeli so jih ga. Albina Knapp, se-
kretarka Rdecega kriza Slovenije — Ob-
mocnega zdruZenja Murska Sobota, g.
Jozef Kociper, generalni tajnik Skofijske
karitas Murska Sobota in g. mag. Peter
Andrejcak, predsednik Evangelicanske
humanitarne organizacije — Podporni-
ce. Na dogodku so predstavniki orga-
nizacij spregovorili o izzivih s katerimi
se sreCujejo in predstavili kako bodo
uporabili prejeta sredstva.

G. mag. Boris Sovi¢, predsednik
uprave druzbe Elektro Maribor,
je na srecanju ob predaji sredstev po-
vedal: »V Elektru Maribor si v sklopu
druzbene odgovornosti prioritetno
prizadevamo za odli¢nost pri dose-
ganju nasega temeljnega poslanstva,
kakovostne distribucije elektricne ener-
gije vsem nasim odjemalcem, in za
odli¢nost pri uvajanju naprednih stori-
tev. Pri tem pa se zavedamo tudi svoje
vpetosti v okolje, tudi tako, da ze nekaj
let zapored obdobno izkazujemo pod-
poro programom humanitarnih orga-
nizacij. Sredstva smo tudi tokrat name-
nili dejavnostim za pomo¢ ljudem. Se
posebej v zadnjem mesecu leta je prav,
da si stopimo naproti in da Zivimo po-
vezano. Tokrat podpiramo programe
murskosoboskih humanitarnih organi-

Predaja donacije dobrodelnim organizacijam v Murski Soboti

zacij, ki si prizadevajo resiti teZzave ljudi
v stiski.«

Ga. Albina Knapp, sekretarka
Rdecega kriza Slovenije — Obmo-
¢nega zdruzenja Murska Sobota, je
ob podelitvi sredstev dejala: »Obdobje
recesije nenehno povecuje Stevilo tis-
tih, ki se k nam obrnejo po pomoc.
Visoka stopnja brezposelnosti, slabo
ekonomsko stanje, stres, spreminjanje
tradicionalnih vrednot in drugi dejav-
niki povzrocajo vedno nove oblike so-
cialnih stisk posameznikov in druzin. V
zadnjem casu pa se je Stevilo proSen]
za pomoc¢ Se povecalo. Sredstva, ki
smo jih prejeli, bomo tako namenili za
poplacilo neplacanih poloZnic in druge
osnovne Zivljenjske potrebscine.«

G. Jozef Kociper, generalni tajnik
Skofijske karitas Murska Sobota, je
0 porabi sredstev dejal: »Delujemo na
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podrocju humanitarne pomodi na ce-
lotnem obmocju Pomurja. Pred dvema
letoma smo odprli vrata Lazarjevega
doma v Murski Soboti. Ta zaokrozuje
nas Sirok spekter socialnih programoyv,
ki jih razvijamo v podporo najsibkejsim
v druzbi. Tokratno donacijo smo na-
menili za pomoc ljudem v Ljudski ku-
hinji.«

G. mag. Peter Andrejcak, predse-
dnik Evangelicanske humanitarne
organizacije — Podpornice, je dodal:
»Vsakodnevno opaZzamo, da se Stevilo
ljudi, ki so odvisni od pomoci drugih,
vedno povecuje. Nasa dobrodelna or-
ganizacija se trudi izboljsati kvaliteto
Zivljenja v Stevilnih primerih in na ra-
zne nacine. Donacijo bomo namenili
za pomoc ljudem pri reSevanju hudih
stisk, s katerimi se na nas obracajo nasi
uporabniki.«

infotok / december/2 /2016




Besedilo: Bernardka Kos ¢ Fotografije: Stanko Horvat

V nasem podjetju se je zaposlil leta
1990. Prva tri leta sluzbovanja je de-
lal na OE Ptuj. Sledila sta 20-letno
delo monterja in voznika in deZurstvo
na obmodju Ormoza. Ob delu se je v
SERS Maribor izobrazil za elektroteh-
nika energetika in pred nekaj leti Se za
inZenirja elektrotehnike energetike v
programu ICES. Njegove trenutne de-
lovne zadolZitve vkljucujejo terenska
snemanja, meritve in vnos omrezij v
sodobne grafi¢ne sisteme. To delovno
mesto mu ustreza zaradi zdravstvenih
problemov po prometni nesreci, a si v
bliznji prihodnosti znova Zeli rednega
terenskega dela na nasih objektih, kot
ga je bil vajen iz preteklosti.

Njegova pot glasbenika traja ze dolgo,
saj se je ze pri petih letih zacel uciti fraj-
tonarico. Pri ljudskem godcu Mundu je

infotok / december/2 /2016

osvajal igranje na diatoni¢no harmoni-
ko, v OrmoZu pa je koncal nizjo glasbe-
no Solo. Kot nadarjen mlad glasbenik
se je udeleZeval glasbenih tekmovanj
na Vurberskem festivalu, Ptujskem fe-
stivalu, ptujskem Orfej¢ku in Steverjan-
skem festivalu. Prejel je Stevilna prizna-
nja, plakete in nagrade. Se posebej je
ponosen na zlato plaketo, ki jo je os-
vojil leta 2003 na prestiznem harmoni-
karskem tekmovanju Zlata harmonika
Ljubecne, ki je drzavno prvenstvo za di-
atoni¢no harmoniko. Obcinstvo in Zirijo
je preprical s skladbicama Vendek na-
rodnih in Credo v galopu harmonikarja
Franca Delcnjaka. Znanje je izpopolnje-
val v ansamblih Fantje izpod Vurberka,
Ptujskem kometu in Ansamblu Pomlad.
Ustanovil je lastno skupino Show band
Elita, ki je na slovenski glasbeni sce-
ni dejavna ze 12 let, trenutno pa ima
tri clane. Igrajo narodno-zabavno ter
hrvasko in dalmatinsko glasbo, zimze-
lene skladbe in slovensko pop glasbo.
Vabljeni so na raznovrstne dogodke,
prireditve in zabave, kot so poroke, ve-
selice, obletnice in zabave.

Stanko glasbi ostaja predan, saj ljudje
ob prijetnih zvokih njegove harmonike
pozabijo na tegobe danasnjega casa,
se poveselijo in zaplesejo. Zivljenje glas-
benika zahteva veliko prilagajanja in
razumevanja druzine. Skoraj vsi vikendi
so zasedeni z nastopi. V vseh teh letih
je tako le eno silvestrsko no¢ prezivel
doma, pove. HvaleZen je sinovoma in
Zeni Renati, saj ga razumejo, podpirajo
in spodbujajo. Njegova sinova stopata
po poklicnih stopinjah starega oceta in
oceta. Stankov oce Stanislav je namrec
delal na OE Ptuj kar 40 let. Mlajsi Stankov
sin Uro$ obiskuje srednjo Elektro in racu-
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nalnigko $olo na Ptuju, starejsi sin Zan
pa Visjo strokovno Solo na Ptuju. Oba
upata, da se bosta zaposlila v nasem
podjetju, tako kot oce in stari oce.

Stanko se ukvarja tudi z vinogra-
dnistvom. Z druZino na povrsini Sest
hektarjev namrec¢ obdeluje 20.000 tr-
sov, njihovo vino pa ima zascitni znak
pod imenom Podgorcan. S pridelavo
15.000 litrov na leto dosega raven,
enakovredno vinarski plaketi.

V casu, ki mu preostane, rad sede na
motor znamke Honda NC 700 in se
popelje na izlete po Sloveniji, Hrvaski
in Avstriji. Je aktiven ¢lan MK Ormoz.
Na enoti OE Ptuj smo veseli, da je
med nami tako vsestranski sodelavec,
ki je istocasno energetik, glasbenik, vi-
nar in popotnik. Stankov prispevek k
ustvarjalnemu in pozitivnemu vzdusju
v podjetju je pomemben. Zavedamo
se tudi, da je med nami Se veliko zani-
mivih sodelavcev, edinstvenih v svojih
dejavnostih in poslanstvih, ki s tem
dvigujejo raven druzbe v SirSem po-
menu, ne samo v podjetju Elektro Ma-
ribor. Zelimo si, da bi bili ti sodelavci
bolj prepoznavni in vidni v nasi okolici.



Se imate dovolj radi, da si privosci-
te pocitek, poskrbite za sprostitev
po napornem dnevu, jeste hrano,
ki vam ne skodi, skrbite, da se telo
s potenjem resi nakopicenih stru-
pov, privoscite miSicam in Se posebej
srcu, da ohranjajo svojo vitalnost s
pospesenim delovanjem? Je vas ob-
raz sproscen in daje videz zadovolj-
nega ¢loveka?

Kako shajate z drugimi ljudmi? Imate
radi sodelavce in sodelavke? Vidite pri
njih veCinoma pozitivne lastnosti ali
venomer iSCete napake in nergate zo-
per njihove odlocitve? Govorite lepo
o drugih? Ste strpni do drugacnih in
do drugacnosti? Ste pripravljeni ne-
sebi¢no pomagati tistemu, ki pomoc
potrebuje? Skrbite za dobre odnose
z ljudmi, s katerimi se dnevno srecu-
jete?

Ali uZivate ob poslusanju neznih
zvokov S3elestenja listja, Zuborenja
potocka, jecanju vetra v krosnjah
mogocnih dreves? Vas navda s
spostovanjem velicina morja, gor-
skih vrhov in neskon¢nih gozdov ter
pasnikov in polj? Obcudujete ptice
na nebu in ribe v jezeru, srne na po-
hodu?

Kolikokrat nastavite svoj sprosce-
ni obraz dezju in vetru? Kolikokrat
razsirite v gozdu roke in zadihate s
polnimi pljuci ter ste hvalezni, da ste
in da vam je omogoceno, da vse to
uZivate v miru?

Mnogo vprasanj, na katera si lahko
odgovorite ali pa ne.

Te dneve je pri jutranjem srecanju
med nami, sodelavci, stekel pogovor
o tem, koliko vprasalnikov za merjenje

organizacijske klime je bilo oddanih
in koliko glasovnic za naj sodelavca/
sodelavko in naj skupino. Vprasal-
nikov je bilo oddanih vec, kot sem
pricakovala. Lepo, da so se zaposleni,
kljub ve¢jemu Stevilu vprasanj, potru-
dili in podali svoje mnenje. Tako bo
mozno prek odgovorov na vprasanja
ugotoviti, kje in na katerih podrodjih
moramo stvari spremeniti na bolje in
kje smo dobri ali odli¢ni. S seznama
oddanih glasovnic za naj sodelavca in
skupino je bilo razvidno, da jih v skri-
nji ni veliko. Naj sodelavci le premo-
rejo toliko volje in spoStovanja drug
do drugega, da se podpre in imenuje
trenutno najboljsi sodelavec, sode-
lavka ali skupina.

Zal se véasih oglasi kakSen sodelavec,
rekoc: »Pa kaj to poSiljajo. To je brez
zveze.« Prisotni smo razmisljali: ali
je sodelovanje oz. nesodelovanje v
taksnih akcijah kazalnik naSega oseb-
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Besedilo: Irena Podgrajsek

nega odnosa do druzbe, v kateri smo
zaposleni ali ne? Ali res dovolj cenimo
to, da imamo sluzbo za nedolocen
cas in reden priliv osebnih dohodkov,
izplacilo nagrade ob zakljucku leta,
lepo Stevilo dni dopusta, opremo za
varno delo? Odgovor je seveda jasen.
Je kazalnik nasega odnosa do druz-
be, do sodelavcev ter okolja. Menim,
da je prav, da sodelujemo in pokaze-
mo svojo voljo ter pripravljenost za
skupno oblikovanje nase prihodnosti.

Nenehno smo v nekem odnosu.
Prav je, da skrbimo za to, da so
ti odnosi dobri, da razmisljamo
pozitivno in smo prijazni drug
do drugega. Skrbeti moramo za
svoje telesno in dusevno zdravje,
biti moramo skrbni do narave in
do zivali, do stvari, najblizjih ter
sodelavcev. Imejmo radi sebe in
druge ter bodimo v dobrem od-
nosu s podjetjem, v katerem smo
zaposleni.
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Besedilo: Karin ZagomilSek Cizelj * Fotografija: Kornelija Kamenik

Leta 2014 je bilo obmocje Obcine Vi-
tanje eno od najbolj prizadetih zaradi
posledic katastrofalnega Zleda. Druz-
ba Elektro Maribor je vloZila veliko na-
porov in sredstev najprej v zagotovitev
ponovne oskrbe z elektricno energi-
jo, nato pa v povecanje robustnosti

omrezij v skladu z dolocili interventne-
ga zakona in v sodelovanju z lokalno
skupnostjo. Delovni obisk je bil name-
njen pregledu opravljenih aktivnosti
po zledu ter seznanitvi z razvojnimi
nacrti obcine.

Obe strani sta z zadovoljstvom ugo-
tovili, da je za povecanje zanesljivosti
srednjenapetostnega elektrodistribu-
cijskega omreZja druzba Elektro Ma-
ribor namestila daljinsko vodena locil-
na mesta, ponekod izvedla kabliranje
oziroma namestila izolirane vode ter
razsirila goloseke ob koridorjih nad-
zemnih vodov. Do vklju¢no letos je
druzba Elektro Maribor na obmodju

Obdine Vitanje v omrezje tako investi-
rala ve¢ kot 410.000 EUR.

V okviru prizadevanj za izgradnjo bol]
robustnih in pametnih omreZij, kar je
strateSka opredelitev druzbe, bo druz-
ba Elektro Maribor nadaljevala ojacitve
srednjenapetostnega in  nizkonape-
tostnega omrezja na tem obmocju. V
letu 2017 v tem smislu nacrtuje nove
investicije, vredne vec kot 200.000
EUR. Za ucinkovito izvedbo investicij
bo tudi v prihodnje zelo pomembno
sodelovanje lokalne skupnosti in druz-
be Elektro Maribor, sodelavcev Obmo-
¢ne enote Slovenska Bistrica in obcin-
ske uprave Obcine Vitanje.

Vodja obmocne enote je ob tem
predstavil podatke o vlaganjih Elektra
Maribor na obmocju Obcine Podvelka
v preteklem letu, letosnjih in nacrtova-
nih investicijah.

Zupan Obdine Podvelka, g. Kovse, se
je udelezil tudi predstavitve osnut-
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ka nadrta razvoja distribucijske-
ga omrezja elektri¢ne energije druzbe
Elektro Maribor v naslednjih desetih
letih, ki smo ga pripravili na vseh svo-
jih obmocnih enotah.

Ob koncu preteklega leta smo uspesno
zakljucili  veliko investicijo, razdelil-
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no transformatorsko postajo (RTP)
110/20 kV Podvelka. Investicija, vre-
dna 6,2 mio EUR, pri kateri je Elektro
Maribor investiral okoli 3,6 mio EUR,
kar predstavlja skoraj dve tretjini vred-
nosti investicije, druzbi ELES in SODO
pa sta stroSkovno pokrili preostali del



investicije, je iziemno pomembna za
stabilno oskrbo prebivalstva in gospo-
darstva Dravske doline ter obmocja
Severnega Pohorja in Kozjaka z elek-
tricno energijo.

V okviru strateske opredelitve druzbe
po izgradnji bolj robustnih in pame-

tnih omrezij druzba Elektro Maribor
nadaljuje ojacitve srednjenapetostne-
ga in nizkonapetostnega omrezja tudi
na tem obmocju. Letos julija smo tako
na primer na daljnovodu Vurmat 2,
odsek od transformatorske postaje
Cermeniski jarek do transformatorske

postaje Vurmat 2, prav zaradi zago-
tovitve bolj kakovostnega napajanja
z elektri¢no energijo namestili 2.200
m univerzalnega kabla ter odstranili
nadzemne vode.

Besedilo: Alojz Lesnik ¢ Fotografija: Taras Rojko

Enkrat letno se sreCujemo dispecer-
ji obmocnega centra vodenja (OCV)
Maribor, centra vodenja DEM in distri-
bucijskega centra vodenja Elektra Ma-
ribor, da izmenjamo delovne izkusnje,
analiziramo pretekle dogodke in spoz-
namo naprave na njihovem podrodju.

Za organizacijo letosnjega srecanja
smo bili zadolzZeni dispecerji druzbe
Elektro Maribor. Srecanje je potekalo
v sredo, 14. septembra 2016, ko smo
se ob 8. uri zbrali na sedezu obmocne
enote Maribor z okolico. G. Zmavcar,
vodja enote, nam je predstavil enoto,
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ki je dalec najvecja v vseh pogledih v
Elektru Maribor, in s tem povezane
probleme. Zazelel nam je tudi, da se
pri njih dobro pocutimo.

Po pogovoru smo se odpeljali v Brezno
na ogled 'najmlajse' razdelilne trans-
formatorske postaje, Podvelka, v ka-
tero so vpeta kar tri podjetja. Pricakal
nas je g. Prah, ki je nadzorni monter
na tem podrocju, in nam ob pomoci
g. Sorkota in g. Berghaus Majnika raz-
kazal razdelilno transformatorsko po-
stajo Podvelka.

Srecanje smo nadaljevali z ogledom
naprav v prostorih distribucijskega
centra vodenja. Gostom smo podelili
spominke na srecanje. Pri tem bi se Se
enkrat zahvalil vsem, ki so nam omo-
godili uspesno izvedbo srecanja.
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Besedilo: Irena Podgrajsek ¢ Fotografija: arhiv OE Ptuj

Sindikalni izleti se ponavadi zacenjajo
v zgodnjih jutranjih urah. Tudi ta se je.
Ko sem zjutraj v ogledalu gledala svo-
je zaspane odi, mi je skozi moZgane
Sinila misel, da se v bistvu ne spom-
nim prvega izleta, ki sem ga doZivela s
sodelavci iz Remonta. Sem se pa zelo
veselila tega, zame zadnjega, in to s
sodelavci z OE Ptu;.

Kar nekaj gostov nas je bilo z drugih
enot in iz uprave ter upokojencev, ki
smo imeli priloZnost potovati s Ptujca-
ni. Zelo sem se razveselila vseh, ki so v
Framu skupaj z mano cakali na skoraj
poln avtobus s Ptuja.

Po veselem pozdravljanju in rokova-
njih je med nami zaokroZilo pecivo,
ki ga je za rojstni dan svojega moza,
nasega sodelavca in vodjo enote,
spekla njegova Zena. Tudi 'antigripin'
ni manjkal. Tako veselo razpoloZeni
smo se ustavili na prvi malici na Lomu,
standardni  postojanki  popotnikov
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proti Kopru. Bogato obloZzena miza
z dobrotami je pregnala mraz in nas
ogrela.

Dobro okrepcani smo pot nadaljevali
do kobilarne v Lipici. Ogled in razla-
ga sta bila zanimiva. Mlada vodicka,
polna znanja o reji lipicancev in njiho-
vi zgodovini, nas je popeljala od hleva
do hleva in razloZila, kako so sestavlje-
ni rodovniki plemenskih konjev, kako

skrbno se izbirajo partnerji za razplod,
kaj nam s svojim vedenjem sporocajo
konji, kateri so primerni za Solanje ...

Pot smo nadaljevali do Lokev, kjer smo
imeli dva ogleda. Najprej smo spozna-
li Vojaski muzej prve in druge sve-
tovne vojne Tabor, katerega lastnik
in upravnik je z ve¢ priznanji nagrajen
KraSevec, gospod Srecko Roze. Muzej
deluje od leta 1994. Njegove zbirke
oroZja in ostalega vojnega materia-
la so nekaj posebnega, umescene pa
so v stari stolp v dveh nadstropjih. Z
Zivo obnovi zgodovino naSega naro-
da in 3e posebej bojev na Soski fronti,
na kateri je umrlo veliko vojakov. Le
redko zaznam pri ljudeh tak$no
zavzetost za delo, kot je bilo to
pri gospodu Srecku. V njegovih
besedah se res cuti, koliko mu
pomeni dezela, v kateri zivi, nasa
lepa Slovenija. S krvjo prepojeni Kras
in domacini se Se danes zavedajo, kaj
pomeni, da lahko na svoji zemlji govo-
ri$ svoj jezik, pises v materindcini in si
svoboden drzavljan. V govoru gospo-
da Srecka je bilo tako Cutiti pripadnost
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in ponos na vse, kar smo v zgodovini
kot mali narod bili in dosegli. Meni
osebno je za trenutek postalo kar ne-
rodno, ker ne premorem taksnega po-
nosa na svojo domovino. Vse se mi zdi
samoumevno. Ravno ta muzej je Zivi
dokaz, da to ni bilo tako in ni tako.

Za ljubitelje prsuta je bil obisk Prsutar-
ne Lokev pravo dozZivetje. Prsuti, ki se
morajo praviloma susiti vec let, so bili
vsepovsod, pred nami in nad nasimi
glavami. Lepo zaobljene svinjske krace
so kar vabile, da se jih dotaknes in jih
povonjas. Mhm, kako lepo so disale.
Po ogledu izdelkov smo si Se ogledali
kratek film o njihovi proizvodniji ter ob
tem jedli dober prsut, ki smo ga zalili z
odli¢nim teranom. Kar nekaj njihovih
izdelkov je romalo v nase nakupovalne
vrecke za domov.

Nekaj posebnega je bil ogled Luke
Koper, edinega slovenskega medna-
rodnega tovornega pristanisca z 12
specializiranimi terminali. Pozdravili
so nas visoki Zerjavi, ki so v popoldan-
skem casu mirovali.

Luka Koper je nastala 1957, raz-
cvet pa dozivela po letu 1967, ko
so notranjost drzave in prista-
nis¢e povezali z zeleznico. Danes
ustvarja velik dobicek in se ne-
nehno Siri, ob tem pa poudarja
ohranitev okolja ter ¢aka na izgra-
dnjo drugega tira.

Z avtobusom smo se vozili od termi-
nala do terminala. Upokojeni delavec
in velik poznavalec vsega, kar se je v
vseh letih razvoja pristanis¢a dogaja-
lo, nam je pojasnil, koliko in kaksni
proizvodi se v kontejnerjih dostavljajo
ter skladiscijo na njihovem, vec tisoc
kvadratnih metrov velikem obmocju.
Videli smo vlek tovorne ladje z vlacil-
cem in kako se nalaga ladja z oseb-
nimi vozili. Pohvalno je bilo slisati, da
tovore vec¢inoma razloZijo in naloZijo
pred terminskimi roki, kar Luko Koper
uvrsca v sam vrh najboljsih destinacij
za pomorski promet v Evropi.

Zanimivo je, kako jim je uspelo pred
burjo zasdititi razlicne rude, ki zaradi
vremenskih razmer spadajo v obcutlji-
vejsi tovor. Poleg ograj, ki so se po be-
sedah vodica izkazale za slab3o zasdi-
to pred vetrom, so zaceli uporabljati
utekocinjeno celulozo, ki po izsusitvi
ustvari plast belega sloja in preprecuje
odnasanje prahu rud v okolje ter s tem
zmanjsuje izgube tovora in onesnaze-
vanja okolja.

Turisticna kmetija Mahni¢, Dragonja

Pa smo Ze bili na zadnji tocki druze-
nja, to je na prijetni Turisti¢ni kmeti-
ji Mahnic v dolini reke Dragonje, kjer
so nas cakali njihove domace dobrote
in predvsem prijazen sprejem lastni-
kov, Se posebej sefinje in njene hcerke.

Za nami je bil res lep dan, od casa

do casa obsijan s soncem, predvsem
pa poln smeha, 3al in dobre volje.
Vesela sem, da sem sprejela predlog
nekdanje sodelavke Zdenke, da tudi
jaz vprasam za moznost udelezbe na
sindikalnem izletu z zaposlenimi z OE
Ptuj. Hvala vodstvu sindikata enote in
vsem ostalim za prijazen sprejem ter
agenciji Oliver turizem za odli¢no
organiziran izlet.

Hvala za povabilo na naslednji izlet
v letu 2017. Morda se vidimo in se
z vami ponovno druzim, tokrat kot
upokojenka s SE Maribor.
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Besedilo: Damjan Berghaus Majnik
Fotografija: Dejan Dokl

Kot Ze napovedano, smo za letosnji
glavni planinski izlet SD Elektro Mari-
bor izbrali Triglav, ki vedno pritegne
pozornost, in tako je bilo tudi tokrat.
Termin izleta je sovpadal s proslavo
na Kredarici ob 120. obletnici Trigla-
vskega doma na Kredarici in z vzpo-
nom '100 zensk na Triglavu', zaradi
cesar smo izlet nacrtovali tako, da se
izognemo gnedi na vrhu. Izbrali smo
vzpon Cez Prag iz doline Vrata, in sicer
naj bi se Ze prvi dan povzpeli mimo
Triglavskega doma na Kredarici na vrh
in se nato vrnili del poti nazaj do Kre-
darice, kjer bi prespali in nato zjutraj
sestopili na Rudno polje (Pokljuka).

Vzpon smo zaceli 9. septembra 2016
ob 7.45 in se po uhojeni poti odpravili
novi dogodivscini naproti. Kmalu, ko
se je pot postavila pokonci, se je vide-
lo, kako je vsak posameznik priprav-
lien. Pocitki so bili kmalu vedno bolj
pogosti, ampak kljub vsemu smo do
Kredarice prisli ob nacrtovani uri. Ob
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16. uri smo se drzali nacrtovanega ur-
nika (Ceprav so nekateri ze pritiskali,
da bi se odpravili prej) in se s Kreda-
rice odpravili proti vrhu. Na Malem
Triglavu se je izkazalo, da je bil nacrt
dober, saj smo skoraj sami opravili pot
do vrha (srecali smo le nekaj zadnjih
skupinic od '100 Zensk!, ki so utrujene
sestopale), na vrhu pa smo bili nagra-

34

jeni Se s soncem in razgledi, ki jih nasi
predhodniki tisti dan niso imeli. Med
nami je bilo kar nekaj takih, ki so bili
na Triglavu prvi¢, zato smo si seveda
vzeli cas in opravili ceremonijo, ki je
obicajna ob taksnih priloZnostih. Sle-
dilo je skupno fotografiranje, potem
pa smo se morali pocasi odpraviti, saj
nas je Cakala vecerja v domu.

Zjutraj je sledil sestop mimo Vodni-
kovega doma na Rudno polje. Med
potjo smo obcudovali naravo, Se po-
sebej vrSace, ki so se nam prikazovali
na vsakem koraku. Ob sestopu smo
se ustavili 'Na jezercih', kjer smo med
pocitkom in na soncu poskrbeli, da
nismo v nahrbtnikih v dolino nosili ne-
potrebne teZe.

Na Rudnem polju smo naredili kratko
analizo in izbrali cilj za prihodnje leto.
Skrlatica!

Vsem torej vabilo na naslednji
dvodnevni izlet prihodnje leto, ki
bo predvidoma potekal na Skrla-
tico, in sicer drugi vikend v sep-
tembru. Do takrat je Se dovolj
casa, da dobite potrebno kondi-
cijo.




Besedilo in fotografije: BoStjan Rous

Da pa ni ostalo samo pri druzZenju,
smo se pomerili tudi v druzabnih
igrah, na katerih je vsako od nadzor-
nistev OE Murska Sobota sodelovalo s
svojo ekipo. Tako smo igrali mali no-
gomet, stiri v vrsto in kartali.

Najve¢ zanimanja pa je poZela igra
zabijanja Zeblja. Ceprav rezultat ni bil
v ospredju, pa so vse ekipe na koncu
prejele spominska priznanja in licne
pokale.
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Besedilo: Mihaela Snuderl

Fotografija: Ale§ Damjanovic¢ in Bostjan Lah

Mnogo pozitivnih misli, Zelja in prijetnih stiskov rok pa je
bilo, ko so se nasi upokojeni sodelavci kot vsako leto zbrali
na srecanjih, na katera jih povabimo v decembru. Veseli
in polni vtisov ob srecanju so izmenjali mnogo lepih Zelja
in tudi vtisov in doZivetij v letu, ki se nekako koncuje. Ob
nagovoru predsednika uprave g. Borisa Sovica je sledilo
kosilo in se nadaljevalo prijetno druZenje. S simboli¢nim
darilom je sodelovala nasa hcerinska druzba Energija plus.

Nase najmlajSe sta na ogled
lutkovne predstave z ob-
daritvijo prijazno povabila
Bozicek in jelencek Rudolf.
Na vabilu so otroci imeli tudi
posebno nalogo ... Verja-
memo, da so bili letos prav
vsi zelo pridni!

Ogled predstave Zogica
marogica je najmlajse raz-

DRAGI MOJ MALI
PRIJATELJCEK/PRIJATELJICA!

NAJPREJ ODGOVORI NA VPRASANJE, TAKO DA
POBARVAS PIKICE PRED VSEMI PRAVILNIMI
VORI.

LETOS SEM:

© POMAGAL/POMAGALA STARSEM,

© POZDRAVLJAL/POZDRAVLJALA SOSEDE,

© RAD/RADA JEDEL/JEDLA ZELENJAVO,

o SE VELIKO IGRAL/IGRALA,

© SE NAUCIL/NAUCILA PESMICO,

© POSLUSAL/POSLUSALA VELIKO PRAVLJIC,

© BIL/BILA PRIJAZEN/PRIJAZNA DO PRIJATELJEV.

1,

CE SI POBARVAL/POBARVALA VSAJ PET PIKIC,

TE VABIVA NA LUTKOVNO PREDSTAVO ZOGICA MAROGICA.
PREDSTAVA BO V

LUTKOVNEM GLEDALISCU MARIBOR, V TOREK,

20. DECEMBRA 2016, OB 17:30.

PRIDI. KRASNO BO.

ZRAVEN PA PRIPELJI MAMICO ALI OGIJA.

PRINASAVA Tl SLADEK ZIMSKI
POZDRAVCEK!

TVOJ BOZICEK IN JELENCEK RUDOLF

veselila in nestrpno so cakali, kdaj jih ob koncu predstave obisce
Bozicek. Mnogi so bili pogumni in so zapeli oz. povedali pesmico.
Domov so odsli veselih in nasmejanih obrazov.
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Modro e-nergicni
v Modrem salonu

20. oktobra je svoja vrata uradno odprlo prodajno-razstavno informacijsko sre-
disce podjetja OVEN Elektro Maribor, poimenovano Modri salon, ki ga od zdaj
lahko obiscete v prostorih Zadruge BikeLab na Gosposki ulici 11 v Mariboru.

V Modrem salonu, ki smo ga podrob-
neje predstavili v okviru oktobrskega
srecanja Kluba OVEN, si boste lahko
ogledali, preizkusili ter kupili zanimi-
va elektricna prevozna sredstva.
Trenutno vas tam pricakuje vec vrst
e-koles Electrom ter pestra paleta
elektri¢nih skuterjev Robbo.

Obiskovalci  so lahko podrobneje
spoznali tudi prednosti voZnje z ele-
ktricnimi vozili, dobili nekaj nasvetov
za varno voznjo ter elektri¢ni skuter

tudi preizkusili. Preverili smo njihovo
znanje, saj je vsak od sogovornikov
pripravil nagradno vprasanje in poda-
ril Modri paket presenecenja podijetja
OVEN.

Direktor podjetja OVEN Elektro Ma-
ribor d.o.o., Miroslav Presern, je
podrobneje predstavil namen, delo-
vanje in idejo Modrega salona, clani
Zadruge BikeLab so obiskovalce sez-
nanili z delovanjem njihove popravljal-
nice koles ter Stevilnimi aktivnostmi, ki

L e
— A

Besedilo in fotografije: Oven

jih izvajajo, pospesevalka prodaje, Stu-
dentka Teja Obrovnik, je pojasnila,
kako bo potekala prodaja produktov
v Modrem salonu, predstavili pa smo
tudi e-kolesa in e-skiro.

Vrhunec srecanja je bilo Zrebanje ve-
like nagrade — najnovejSega modela
elektri¢cnega skuterja Robbo. Med vec
kot 400 sodelujocimi v nagradni igri
je najve¢ srece imela Ziva Pe¢jak iz
Ivancne Gorice, ki se bo od zdaj po
opravkih lahko odpeljala kar na ele-
gantnem e-skiroju.

Odprtje salona in srecanje Kluba OVEN
si lahko ogledate na nasi spletni stra-
ni www.oven-em.si ali na FB-strani,
kjer boste nasli tudi ve¢ informacij o
nagradni igri in Modrem salonu.

Sicer pa vabljeni, da v prihodnjih dneh
in mesecih obiS¢ete Modri salon na
Gosposki ulici 11 in preizkusite katero
izmed elektri¢nih, do okolja prijaznih
prevoznih sredstev.

OVEN
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Besedilo: Franjo Lavrenci¢

/

Oh, ta penzion, kaj bom pocel

Bili so Casi, ko smo se sprasevali, kaj bomo poceli, ko se bomo upokaojili.
O tem smo, bolj ali manj, odlocali sami.

Kaj pa zdaj? Ko srecujes Se zaposlene
nekdanje sodelavce, kaj hitro ugoto-
vis, da nam zavidajo.

Pri tem pa enoglasno 'pojamrajo’, kdaj
bo ta 'penzija’ in ali jo bomo sploh
docakali.

Ker moj namen ni polemizirati o te
vecni temi, se bom vrnil k naslovu pri-
spevka.

Ko pride cas, da se poslovis od rednih
delovnih obveznosti, so v veliki meri
tvoje dejavnosti odvisne od tega, kje
Zivis in s ¢im si se ukvarjal po koncu
delovnega casa.

Ce si s podezelja, je okoli hisice vsaj

Posebna

delovni dan v mesecu.

B Al W

Za vec informacij se obrnite na brezplac¢no telefonsko
stevilko 080 21 15, pisite na elektronski naslov
info@energijaplus.si ali nas obiscite na vseh nasih

prodajnih mestih.

id
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PENZION ePLUS paket

ponudba za §
upokojence
» Placevanje poloznice za elektriko zadnji

Pogodbena garancija cen do konca leta 2017
s prilozenim Certifikatom garancije.

Stalni 5% popust na vso trgovsko blago vsak
zadnji delovni dan v mesecu.

Posebno ponudbo izkoristite tako, da obiscete nase
prodajno mesto in podpiSete pogodbo oz. aneks k pogodbi
o prodaji in nakupu elektri¢ne energije. S seboj prinesite
osebni dokument, davéno Stevilko ter dokazilo o upokaojitvi.

Posebna ponudba velja do preklica. Vec o pogojih posebne ponudbe na
www.energijaplus.si ali nasih prodajnih mestih.

vrticek in Se kaj zemlje, da ti ne bo
dolgcas. Kot mladega upokojenca te
bodo hitro angazirale vaske drustvene
organizacije.

V mestih Zivedi so bolj odvisni od tega,
v katerih dejavnostih ze delujejo, in
izbire, ki jo ponuja bivalno okolje.
Navadno so Ze zaposleni z razli¢nimi
zadolZitvami. Imeli pa bodo vec pro-
stega Casa za sprehode in rekreacijo.

Za vse pa velja, da se ne zapustijo, da
ostanejo telesno aktivni ter se druzijo.
PriloZznosti lahko najdejo tudi v Stevilnih
sekcijah Sportnega drustva Elektro Ma-
ribor. Pridruzijo se lahko pohodnikom,
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kolesarjem, ribicem, strelcem ter dvo-
ranskim rekreativnim Sportom. Pogoj je
samo clanstvo v drustvu, kjer imajo upo-
kojenci poseben status glede clanarine.

Za vzor naj vam bodo tisti, ki smo os-
tali ¢lani po upokojitvi in se Se aktivno
vkljucujemo v drustveno dejavnost. Pri
tem ne gre zanemarjati deleza pri na-
stopanju na igrah EDS-a.

Za zakljucek pa nasvet: ko boste vsto-
pili v tretje Zivljenjsko obdobje, ki je
lahko tudi lepo, ne uporabljajte upo-
kojenskega pozdrava 'nimam casa',
pomembno je, kako si ga razdelimo.



ENERGUA PLUS

S PRAVO ENERGIJO DO SKUPNEGA CILJA

Sponzorstva in donacije v letu 2016

SPONZORSTVA

DONACLJE

Izobrazevanje @

« Energetika.net

« Kotnikovi dnevi i
Humanitarnost

« Center za socialno delo Maribor —
Dnevni center Pika

- Drustvo za avtizem Skoljka
« Drustvo starSev otrok z rakom Jonatan
Prijatelj

- Kuvltufa - Humanitarno drustvo Krizemrok
« Borstnikovo srecanje « Obmocno zdruzenje Rdecega kriza
- Festival Maribor Lendava
« Letni oder RUS? « Drustvo paraplegikov Podravja
« Kurentovanje « Lions Klub Maribor

« Drustvo Jasa

@ %

Sport in rekreacija

Humanitarnost « Sportno humanitarno drustvo Vztrajaj
« Dom Danice Vogrinec « Drustvo TOTI DCA
« Drustvo upokojencev Limbus$
Q {i
s i N 7 Ostalo
P°rtzr|“ in I"‘e' reg;"llg « Zdruzenje borcev za vrednotenje NOB
\ . gaaialisicai20to Slovenska Bistrica
- Sportnik leta 2015 Mesta obcina Ptuj . Lovska druzina Pesnica
» Odbojkarski klub Nova KBM Branik . Gorska redevalna sluzba Maribor

« Kolesarsko drustvo Branik
« Jadralno drustvo Maribor¢anka

. Sportno drustvo Brezje A 4\
Odgovornost do ljudi in skupnega zivljenjskega prostora

« Nitro Kope
. Sportna pomlad nam v Energiji plus predstavlja eno izmed temeljnih vrednot
+ Veteransko kosarkarsko drustvo Maribor podjetja. Kot del svojega poslanstva razumemo tudi pomo¢ v

« Strelsko drustvo Ruse
« NK Verzej, NK Miklavz, NK Hajdina
« Mariborski mestni tek

okolju, kjer zivijo nasi zaposleni, partnerji in kupci. Zato smo v
letu 2016 podprli Stevilne socialne in izborazevalne ustanove,

+ Kolesarsko drustvo Den Devils humanitarna in Sportna drustva ter sredstva namenili druzbeno
« Atletsko drustvo Stajerska odgovornim projektom.
(i

Ostalo

- Prostovoljno gasilsko drustvo Kamnica @ ENERG'JA PLUS
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izolatorjev
Rous

na 110 kV daljnovodu

: Bostjan

Murska Sobota-Mackovci

Fotografija

Montaza




