
 

 

Politika varnosti in zdravja pri delu 

 

Samo v varnem delovnem okolju lahko zaposleni učinkovito in z zadovoljstvom opravljajo svoje 

delo. Zato se v podjetju Elektro Maribor zavedamo naše odgovornosti glede zagotavljanja 

varnosti in zdravja pri delu zaposlenih in vseh drugih oseb, ki delajo pod nadzorom podjetja 

Elektro Maribor. 

 
Temelji politike varnosti in zdravja so: 
- sistemski pristop pri preprečevanju poškodb pri delu in zdravstvenih okvar, 
- zagotavljati najmanj takšne delovne pogoje, ki izhajajo iz zahtev zakonodaje in drugih 

obveznosti skladnosti, vključno z obveščanjem na nevarnosti na vsakem delovnem mestu, 
- preprečiti dostop do v sakega delovnega mesta nekompetentnim osebam, 
- kjer se le da omogočiti varno in zdravo delo zaposlenim z delovnimi omejitvami,  
- vzdrževati dialog z zaposlenimi pri obravnavi vprašanj iz varnosti in zdravja pri delu, 
- spodbujati zaposlene k različnim rekreativnim aktivnostim, 
- omogočiti ciljne preventivne preglede, dodatno k obveznim, ki so zakonsko določeni, 
- nenehno izboljševanje sistema varnosti in zdravja o delu. 
 


