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Obmocje dela: Obmocna enota Osrednja enota
Naziv delovnega mesta: VODJA SLUZBE - PRAVNA SLUZBA (m/z) — 1 kandidat

Pogoji za zasedbo delovnega mesta:

1. Raven strokovne izobrazbe: Sedma raven: VisokoSolsko izobraZevanje druge stopnje in podobno izobrazevanje/
visoko$olska izobrazba druge stopnje in podobna izobrazba

2. Zahtevana funkcionalna znanja: Voznisko dovoljenje za voznjo motornih vozil kategorij B, Dobra usposobljenost za
delo s pisarniskimi orodji, Specialna znanja s podro¢ja dela *Specialna znanja s
podrocja dela *

3. Zahtevane delovne izkusnje: Podrogje dela 48 mesecev delovnih izkugenj na podrogju prava

Opis delovnega mesta:

- Vsebine dela - naloge: Nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje poteka delovnih procesov in dela
sodelavcev, motiviranje, usposabljanje in ugotavljanje delovne uspesnosti sodelavcev,
proaktivno predlaganje in uvajanje izboljSav, predstavljanje in zastopanje druzbe v skladu
s pooblastili, opravljanje najzahtevnejsih strokovnih nalog s podro¢ja dela, pripravljanje
operativnih nacrtov z ukrepi za doseganje ciliev, vodenje in izvajanje projektov,
korespondenca s poslovnimi partneriji in strokovnimi institucijami, sodelovanje pri pripravi
strateSkih usmeritev in poslovnih nacrtov, izdelovanje analiz in pripravljanje porogil,
opravljanje drugih del v okviru strokovne usposobljenosti.

N odgovornosti za lastno delo: Doseganje nacrtovanih ciliev sluzbe, doseganje kljucnih KPI, motiviranost in
usposobljenost sodelavcev, ,ustreznost in u€inkovitost predlaganih resitev in ukrepov
strokovno, kakovostno in pravo¢asno opravljene naloge, korekten odnos do sodelavcev
in drugih, s katerimi prihaja v stike, gospodarno ravnanje z delovnimi sredstvi, varno
opravljeno delo in urejenost delovnega okolja, izvrSevanje varnostne politike podjetja.

- Odgovornost za vodenje/usklajevanje: Raven vodenja in odlo¢anja 3/2.

- Kompetenéni model: Strokovna pristojnost, nacrtovanje, voditeljstvo, delegiranje/usmerjanje, motiviranje.

Delovno razmerje se sklepa za nedolo¢en ¢as s poskusno dobo 6 mesecev.

Kandidati naj vloge, obvezno s potrdili 0 izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta ter morebitnimi dodatnimi usposobljenostmi, posljejo v
&asu razpisa in sicer najkasneje do vkljuéno 07.01.2026 na naslov Elektro Maribor d.d., Vetrinjska ulica 2, 2000 Maribor, Kadrovska sluzba, s pripisom
»Razpis za prosto delovno mesto »VODJA SLUZBE — PRAVNA SLUZBA (m/z)«. Kandidati v vlogi navedejo svoj elektronski naslov (e-mail) in $tevilko
mobilnega telefona.

Nepopolnih vlog in vlog prispelih po razpisanem roku ne bomo upostevali.
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Druzba Elektro Maribor d.d. je vpisana v sodni register Okroznega sodi$¢a v Mariboru, v vloZzku $t. 1/00847/00.
Mati¢na Stevilka: 5231698000 | Osnovni kapital: 203.932.511,50 | EUR ID za DDV: S146419853
Druzba posluje brez ziga




